WOJT GMINY Zarzadzenie Nr 22/2010
WILKOWICE Wéjta Gminy Wilkowice
z dnia 15 marca 2010r.

w sprawie : planu doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2010 oraz
regulaminu przyznawania $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w placdwkach os$wiatowych prowadzonych przez
Gmineg Wilkowice.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1991r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U.z

001 roku nr 142 poz. 1591z poZn.zm.) oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukacyi Narodowej
i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkow na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczydieli pomiedzy budZely poszczegoinych wojewodow, form
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkow wyodrebnionych w budZetach
organow prowadzgcych szkoly, wojewodow ministra wiasciwego do spraw oswiaty
i wychowania oraz szczegofowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow ( Dz.U.
z2002 r. Nr 46 poz. 430), w porozumieniu z dyrektorami szkot i przedszkoli w gminie
Wiltkowice ,

zarzadzam co nastepuje :

§1

Ustala sie regulamin przyznawania dofinansowania na doksztatcanie i doskonalenia
zawodowe nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkotach prowadzonych przez Gmine
Wilkowice okreslony w zataczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zatwierdza sie plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2010
stanowiacy zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorowi Zespotu Obstugi Szkét i Przedszkoli
w Wilkowicach oraz dyrektorom placowek oSwiatowych.

§3

Traci moc Zarzadzenie nr 17/2006 Woéjta Gminy Wilkowice z dnia 17 marca 2006r.
w sprawie : zasad podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli,
zasad dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli pobieranych przez szkoly wyzsze
,zaktady ksztalcenia nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania oplat oraz specjainosci
i form ksztatcenia, na ktdre dofinansowanie jest przyznawane dla nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach oswiatowych na terenie Gminy Wilkowice.

g4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podiecia.




Zalacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 22/2010
Wodjta Gminy Wilkowice
Z dnia 15 marca 2010r.

Regulamin przyznawania $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Wilkowice.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

W zwigzku z wyodrebnieniem w budzecie gminy $rodkdw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przyjmuje sie ,Regulamin przyznawania srodkdw na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez gmine Wilkowice ,,

§2
Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznacza sie na:

1) organizacje doradztwa metodycznego dla nauczycieli w tym koszty obnizenia
wymiary godzin zaje, dodatkowych umdw o prace, dodatkéw funkcyjnych oraz
podrozy stuzbowych doradcdw metodycznych,

2) organizacje szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dia nauczycieli,
w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,

3) przygotowanie materiaiow szkoleniowych i informacyjnych,

4) organizacje warsztatdw metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie,

5) organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki,

6) szkolenia rad pedagogicznych,

7) optaty za ksztatcenie pobierane przez szkoly wyisze i zaklady ksztalcenia nauczycieli,

8) optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace , seminparia oraz inne formy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly lub
przedszkola,

9) koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktérzy na
podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly uczestnicza w rdinych
formach doskonalenia zawodowego, a w szczegdlnosci uzupetniaja lub podnosza
kwalifikacje .

§3

1. Dyrektor szkoly/przedszkola opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego
nauczycieli, w porozumieniu z rada pedagogiczng, majac na uwadze program rozwoju szkoly
i zwigzane z tym potrzeby kadrowe, plan rozwoju zawodowego poszczegdlnych nauczycieli
oraz wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego, o ktérych mowa
w § 2 pkt 7-8.

2.0 przeznaczeniu $rodkéw w danym roku na doskonalenie zawodowe nauczycieli decyduje
dyrektor w oparciu o opracowany wieloletni plan doskonalenia zawodowego pozytywnie
Zaopiniowany przez rade pedagogiczng.



3. Dyrektor szkoly/przedszkola corocznie w terminie do 30 pazdziernika sktada do organu
prowadzacego wniosek o przyznanie Srodkow finansowych na doskonalenie nauczycieli
przygotowany z uwzglednieniem:
1) planu, o ktdrym mowa w ust.1,
2) potrzeb biezacych wynikajacych z analizy wynikéw egzamindw i sprawdzianéw
zewnetrznych  oraz wewnetrznych form sprawdzania postepéw w nauce
i wychowaniu,
3) wnioskdw wynikajacych z nadzoru pedagogicznego sprawowanego zaréwno przez
osoby z zewnatrz jak i dyrektora.

II.KRYTERIA PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA

§4

1. Dofinansowanie optat za ksztalcenie i inne formy doskonalenia nauczycieli jest dziataniem
wspomagajacym ksztattowanie polityki kadrowej w jednostkach oswiatowych (szkotach
i przedszkolach) podieghych gminie Wilkowice.

2. Z wnioskiem o dofinansowanie mogq ubiegaC sie nauczyciele w tym dyrektorzy szkot
i przedszkoli ktdrzy:

- posiadajq co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego i dobra ocene pracy,

-podnoszg swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi
szkoly/przedszkola,

- muszg uzupetni¢ kwalifikacje, ktére sg niezbedne do zajmowania stanowiska, na ktérym
nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskaja uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu
zgodnego z potrzebami szkoly/przedszkola,

- nie korzystaijg z innych zrddet dofinansowania,

II1. ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA

§5

1.Dofinansowanie do indywiduainych form doksztatcania przystuguje nauczycielowi
z chwila rozpoczecia okreslonej formy doskonalenia.

2.W przypadku kontynuacji studidow uzupeiniajacych magisterskich o tym samym kierunku
doplata bedzie przyznawana od pierwszego semestru studiow magisterskich
uzupetniajacych .

3.Przyznanie dofinansowania nauczycielowi uzaleznione jest od posiadanych Srodkéw
finansowych w budZzecie szkoty na dany rok kalendarzowy.

1.Nauczyciele, ktérzy ubiegaja sie o dofinansowanie indywidualnego doksztaicania lub
doskonalenia skladaja wniosek( wzdr wniosku stanowi zatgcznik Nr 1 ) do dyrektora szkoty

wraz_z zatgcznikami:
a) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doksztatcania lub doskonalenia wystawicnego

przez organizatora (aktuaine zaswiadczenie z uczelni, potwierdzajace fakt studiowania na
okreélonym kierunku i semestrze lub uczestnictwa w okreslonej formie doskonalenia),
b) dowéd zaplaty za dang forme ksztatcenia (oryginat rachunku lub faktury).

2.Wnioski nauczycieli 0 przyznanie dofinansowania skfada si¢ w szkole/przedszkolu
w nastepujacych terminach:

- do 15 kwietnia kazdego roku w przypadku wnioskow dotyczacych doptat na semestr
letni,



- do 15 listopada kazdego roku w przypadku wnioskéw dotyczacych doplat na semestr
zimowy .

3. Decyzjg o wysokosci dofinansowania indywidualnych form doskonalenia zawodowego
nauczycieli podejmuje dyrektor danej szkoty/przedszkola w porozumieniu z komisja w sklad,
ktdrej wchodzg :

a) przedstawiciel rady pedagogicznej,

b) przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziatajacych w szkole/przedszkolu.

Whioski 0 dofinansowanie doskonalenia zawodowego dyrektora szkoty/przedszkola skiada
sie do Wojta Gminy Wilkowice w terminach , o ktérych mowa w § 6 ust. 2 regulaminu.
4.Whnioski rozpatrywane sa przez Komisje, co najmniej dwa razy w roku:

a) do konca kwietnia,

b) do korca listopada .

5. Nauczyciel sktadajacy wniosek zostanie powiadomiony przez dyrektora szkoly/przedszkola
o podjetej decyzji w sprawie przyznania dopfaty.

6.0dmowa przyznania doptaty w danym semestrze nie pozbawia nauczyciela prawa do
ponownego ubiegania si¢ o doplate w kolejnym semestrze, gdyz przyznanie jej uzaleznia sie
od limitu srodkéw przyznanych na dany rok.

§7

1. Na wysokos$¢ dofinansowania nie ma wphywu sytuacja materialna i Zyciowa nauczyciela.

2.Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:

e przerwania, z winy pracownika studiéw lub kursu przed ich ukonczeniem;

e rozwigzania umowy 0 prace na prosbe nauczyciela w ciggu 3 lat od chwili ukohczenia

studidw.

3. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub
roku studiéw oraz korzystania z urlopu dziekanskiego.
4.W przypadku gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podiega tylko jedne z nich.
5. Dyrektor szkoly/przedszkola jako pracodawca nauczyciela, jest zobowigzany do zawarcia
Z nauczycielem doksztalcajgcym sie umowy( wzor umowy stanowi zalacznik Nr 2),
zawierajacej klauzule o przepracowaniu co najmniej 3 lat po zakonczeniu nauki(za wyjatkiem
przypadkdw losowych), w szkole lub placdwce prowadzonej przez gmine Wilkowice.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.5rodki na dofinansowanie zawodowe nauczycieli wyodrebnione w budzecie organu
prowadzacego zwickszaja plany finansowe poszczegéinych szkét /przedszkoli.

2. Dyrektor szkoly/przedszkola zobowigzany jest do wyegzekwowania zwrotu poniesionych
kosztow na doskonalenie nauczyciela w przypadkach , o ktorych mowa w § 7 ust. 2.

3. Dyrektor szkoly/przedszkoia zapoznaje Rade Pedagogiczng z trescig niniejszego
regulaminu oraz sprawozdaniem skfadanym corocznie organowi prowadzacemu.

§9

.....




Zalgacznik Nr 1 do Regulamin przyznawania srodkéw na dofinansowanie do zawodowego nauczycielf
Zatrudnionych w szkofach | przedszkolach prowadzonych przez Gming Witkowice.

..........................................................................

{podac nazwe i adres szkoly/przedszkola)

Whiosek o dofinansowanie oplat
Za semestr ....ccvcrneasis roku akademickiego .........[vsresnens

Prosze o dofinansowanie doskonalenia za semestr zimowy/letni roku akademickiego ........ Y S

1. Imie i nazwisko nauczyciela studiujacego

Doktadny adres zamieszkania , telefon

3 Miejsce pracy- nazwa, dokladny adres, telefon

Aktualny poziom wyksztaicenia:
4, Nazwa uczelni
Kierunek -specjalizacja

5. Przedmioty, ktérych nauczyciel uczy

Staz pracy ogélem na stanowisku nauczyciela:
w tym staz pracy w danej szkole

Informacja o rozpoczetej lub kontynuowanej formie doskonalenia zawodowego

7.
Pelna nazwa i adres szkoly wyiszej/zakiadu
ksztalcenia

8. |Forma studidéw magisterskie petne, uzupetniajace
do poziomu magisterskiego, magisterskie, licencjackie,
podyplomowe, kurs kwalifikacyjny (wpisac)

9. iCzas trwania doskonalenia :




Tlo$¢ semestrow ogdtem
10. | Stan studiow (podac ukonczony semestr)

...............................

11. | Koszt catkowity doskonalenia

12. {Koszt semestru, ktérego dotyczy refundacja

13 {Kwalifikacje uzyskane po zakonczeniu doskonalenia
zawodowego

Os$wiadczenie nauczyciela

Niniejszym osSwiadczam, Ze zapoznalem(am) sie z ,Regulaminem przyznawania srodkow na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zalrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Wilkowice”

W przypadku okreslonym w § 7 ust.2 Regulaminu, zobowigzuje sie niezwlocznie zwrocic otrzymana
kwote dofinansowania.

Zalgczmki

miejscowosE | data) ( podpis nauczyciela)

Informacja o przyznanym dofinansowaniu (wypeinia organ przyznajacy
dofinansowanie)

Przyznano/nie przyznano * dofinansowanie na (wymieni¢ forme doskonalenia zawodowego i
podac zaklad ksztalcenia)

w kwocie 24




Uzasadnienie przyznania / nie przyznania* dofinansowania ([ potwierdzenie
zatrudnienia z uzasadnieniem polrzeb kadrowych z zakresu studiowanego przez
nauczyciela przedmiotu

.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

-------------------------------------

(podpis dyrektora)



Zalycznik Nr 2 do Regulamin przyznawania srodkow na dofinansowanie  do zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach | przedszkolach prowadzonych przez Gmine Wilkowice.

Umowa okreslajaca wzajemne zobowiazania szkoly/przedszkola i nauczyciela
podnoszacego kwalifikacje zawodowe

Zawartawdniu ... w

....................................................

310 111=T s .0 OO PPOPPRRRRT
( nazwa i adres szkoly)

reprezentowang przez :

1.Dyrektor Szkoly/Przedszkola

( imie i nazwisko )
Zwanym w dalszej czesci umowy ,Pracodawcy”,

{(imie i nazwisko nauczyciela — zajmowane stanowisko)
zwanym w dalszej czesci umowy ,Pracownikiem”.
g1
1.Pracodawca wyraza zgode na podjecie lub kontynuacje przez Pracownika studiow (okreslic
forme doksztatcania na:

(nazwa uczelni, kierunek ,specjalizacja)
{czas trwania nauki, aktualny etap ksztatcenia, inna forma doksztatcania)

2. Pracownik bedzie otrzymywat czesciowe dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobieranych
przez szkole wyisza lub zaktad ksztatcenia nauczycieli ze $rodkéw przeznaczonych na
doskonalenie zawodowe nauczycieli zgodnie z art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.-
Karta Nauczyciela(Dz.U. z 2006r. Nr 97 poz. 674 z pdzn.zm.) oraz Rozporzadzeniem z dnia
29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli (..} { Dz.U. z 2002r. Nr 46 poz. 430).

3. Doptata do czesnego przyznawana bedzie w danym roku kalendarzowym na podstawie
zlozonego przez Pracownika wniosku o dofinansowanie przy spetnieniu wymagan
okreslonych w regulaminie przyznawania srodkow na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkofach | przedszkolach prowadzonych przez

Gmine Wilkowice w wysokosci uzaleznionej od posiadanych na ten cel srodkow finansowych



§2
1.,Pracownik” zobowigzuje si¢ do systematycznej nauki i ukoficzenia studiéw ( innej formy
podwyzszania kwalifikacji, )w terminie ustalonym w organizacji studidw.
2.,Pracownik” zobowiazuje sie po ukonczeniu studidw ( innej formy podwyzszenia
kwalifikacji,) do przepracowania w tej badZ innej szkole/przedszkolu na terenie gminy
Wilkowice zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami co najmniej trzech lat, liczac od
momentu ukonczenia dofinansowania formy ksztatcenia .
3.W przypadku powtarzania przez ,Pracownika” semestru/roku nauki w szkole wyzszej lub
z powodu niezadowalajacych wynikéw w nauce, traci Pan/Pani prawo do otrzymania ulg
i Swiadczery okredlonych w umowie na okres powtarzania semestru/roku nauki.
4.Jezeli powtarzanie roku nastqpitoby z powodu udokumentowanych zdarzen losowych,
dopuszcza si¢ moziiwoS¢ negocjacji w sprawie ewentualnego przyznania $wiadczen.

§3
1.W przypadku niedotrzymania przez pracownika warunkow umowy oraz postanowien
przyjetych w regulaminie przyznawania srodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez
Gming Wilkowice, spoczywa na nim obowigzek zwrotu Swiadczen zwigzanych z doplata do
Czesnego, wraz z naleznymi odsetkami naliczonymi zgodnie z odpowiednimi przepisami
2.W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez pracownika warunkéw ukonczenia
studiéw lub innej formy doksztalcania, pracodawca moze odstgpi¢ od dochodzenia od
pracownika zwrotu swiadczen, o ktérych mowa w ust.1

84
Umowa zostata zawarta na okres od dnia ........................ dodnia ..o

§5
1.Umowe sporzadzono w 2 egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla kazdej ze stron.
2.Zmiana umowy wymaga formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

....................................................................................................

{podpis Pracownika) {podpis Dyrektora szkoly/przedszkola)



Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenla Nr22./2010
Wojta Gminy Wilkowice z dnla 15 marca 2010

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGFO NAUCZYCIEL! NA ROK 2010

-Organizacja Przygotowani_ | Organizacja ‘ . Oplaty za kursy Koszty
szkoled,seminarl | o materlaléw | warsztatéw Oplaty za kwalifikacyjne,doskon | przejazdow.zakw
bw oraz szkolenlowyc | metodycznychl .| - : : ksztalcenia alace, seminariz | aterowsniadla Razem
L.p | Nazwa placéwkl | konferenc]| -~ hi przedmiotowych oraz | Organizacja | Szkolenla rad poblerane przez |  Dia skierowanych nauczyciell
. 1 szkolenlowych informacyjnyc | innych form - doskonalenia | Pedagogicznych | szkoly wybszei przez dyrekiora sklerowanych
dia nauczycieli w h doskonalenia zawodowego . zaklady nauczyclell przez dyrektora
tymdla zawodowego nauczyclell keztalcenia
nauczycleli wynikajacych z nauczycleli
zalmujacych potrzeb :
kierownicze edukacyjiych na
stanowisko danym terenie
§4700 §4210 § 4700 §4700 §4700 §4300 § 4300 §4410
1. | Szkola
Podstawowa 3.500 0 500 0 2.000 0 1.000 0 1.000
Bystra
2. | Zespét
Szkolno- 1.200 0 760 2.100 3.000 2.150 0 300 9.510
Przedszkolny
Meszna
3. | Szkola
Podstawowa 3.500 0 0 0 1.000 1.500 1.400 0 7.400
Wilkowice
4, jGimnazjum 1.000 0 0 500 2.500 3.000 500 0 6.500
Bystra
5. | Gimnazjum 1.500 1.000 0 0 1.500 0 0 1.000 5.000
Wilkowice
6. |Przedszkole 3.500
Publiczne 500 0 800 200 800 0 1.000 200
Bystra
7. |Przedszkole
Publiczne 500 0 1.000 200 1.200 2.200 0 200 5.300
Wilkowice
RAZEM 11.700 1.000 3.060 3.000 12.000 8.850 3.900 1.700 44.210
J /




