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(tekst jednolity Dz. U. z 2015r., poz.1515) oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 i art. 16b ust. 1 ustawy
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Wstep

W trosce o poprawe warunkow spolecznych w Gminie Wilkowice w zakresie dziatan
z zakresu polityki spolecznej Gmina sporzadza Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.
Strategia ta ma celu opracowanie i wdrozenie programéw pomocy spolecznej, profilaktyki
1 dziatan zmierzajgcych do rozwigzywania probleméow. Celem jest tu integracja 0séb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka. Strategia okresla rowniez misje i wyznacza cele strategiczne oraz dzialania,
ktérych wdrozenie powinno skutkowaé rozwigzaniu wielu problemow spotecznych. Dokument taki
stanowi podstawe do realizacji stosunkowo trwalych wzoréw interwencji spotecznych, jednak nie
zamyka on katalogu dzialan zawartych w niniejszej strategii. Dzialania takie maja przyczynié sie do
poprawy warunkéw zycia mieszkancow, w szczegolnosei tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym oraz doprowadzi¢ do integracji spolecznej.

Niniejsza strategia zostala opracowana w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej
w Wilkowicach przy merytorycznym wsparciu Pana Andrzeja Tomeczek z Regionalnego Osérodka
Pomocy Spolecznej w Katowicach. Pomoc zewnegtrzna polegala gléwnie na doradztwie
1 systematyzacji ukladu glownych elementow wypracowanego dokumentu.

W pracach nad nim uczestniczyli rowniez przedstawiciele samorzadu lokalnego, srodowisk
pomocy spolecznej, rynku pracy, o$wiaty, kultury, ochrony zdrowia, przedstawiciele organizacji
pozarzadowych, kosciota oraz eksperci.

Dokument ten ma charakter kilkuletni. Zostal on przygotowany na lata 2016-2022. Jest
zgodny z zalozeniami odnoszacych si¢ do polityki spotecznej dokumentéw strategicznych
przygotowanych na poziomie europejskim, ogoélnopolskim, wojewddzkim, powiatowym
1 samorzagdowym. Strategia stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegétowych programéw
1 projektéw pomocy spolecznej jak rowniez umozliwia pozyskanie zewnetrznych srodkéw
finansowych na realizacje projektow z budzetu panstwa jak roéwniez z funduszy strukturalnych Unii
Europejskie;j.

Nalezy zaznaczy¢, ze skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych bedzie zalezata
zarowno od posiadanych jak i pozyskanych przez gming srodkéw finansowych, a takze od aktywnej
wspolpracy przedstawicieli administracji samorzadowej, partneréw spolecznych, w tym takze

organizacji pozarzagdowych.



1. Cel i proces tworzenia strategii

1.1 Przeslanki i podstawy prawne opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spolecznych

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych ma stanowi¢ podstawe do realizacji
wzglednie trwatych wzorow interwencji spolecznych, podejmowanych w celu zmiany (poprawy)
tych standéw rzeczy (zjawisk) wystgpujacych w obrebie danej spolecznosci, ktdre oceniane sg
negatywnie.  Dokument  charakteryzuje @ w  szczegOlnosci  dzialania  publicznych
1 prywatnych instytucji rozwigzujgcych kwestie spoleczne, podejmowane dla poprawy warunkow
zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie osob i rodzin.

Obowiazek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych wynika wprost z
art. 17.1 wustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r., ktéry mowi
0 opracowaniu i realizacji gminnej strategii ze szczego6lnym uwzglednieniem programdw pomocy
spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych. Celem tych programéow
jest integracja os6b 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Natomiast art. 19 ustawy o pomocy spolecznej artykuluje konieczno$¢ opracowania

1 realizacji powiatowe;j strategii ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spoleczne;,
wspierania 0osOb niepelnosprawnych i innych, ktoérych celem jest integracja osob i rodzi z grup
szczegOlnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami’.

Ponadto art. 16b ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej wskazuje jakie elementy powinny by¢
zawarte w strategii, w szczegdlnoscei:

1. diagnozg sytuacji spolecznej

2. prognoze¢ zmian w zakresie objetym strategia

3. okreslenie:

a) celow strategicznych projektowanych zmian

b) kierunkéw niezbednych zmian

c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych

d) wskaznikow realizacji dziatan.

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spolecznej panstwa majgca na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokonac.

Obowigzek wykonywania zadan pomocy spolecznej spoczywa na organach jednostek
samorzadu terytorialnego oraz na administracji rzadowej w zakresie ustalonym ustawami.

Posiadanie strategii jest takze wymogiem dostepu do projektow systemowych z zakresu

pomocy spolecznej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego - Program Operacyjny Kapitat

'Ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004r.



Ludzki zgodnie z art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.
Minister okresla kryteria merytoryczne i organizacyjne, ktore musi spelnia¢ gmina aby otrzymaé
srodki unijne na realizacje projektow systemowych.

Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych musi speliaé kilka podstawowych
warunkow:

* odpowiada¢ na konkretne wyzwania i potrzeby spolecznosci

* powinna opiera¢ si¢ na modelu partycypacji spoteczne;j

» korespondowac z dokumentami strategicznymi na poziomie powiatu, wojewoddztwa i kraju

* by¢ komplementarna w stosunku do pozostatych dokumentéw gminnych o znaczeniu strategicznym
* wpisywa¢ si¢ w aktywny model polityki spoleczne;j

» zaklada¢ budowanie szerokiego partnerstwa lokalnego.

Koniecznym jest rowniez zastosowanie si¢ do procesu planowania w ramach zasad polityki
strukturalnej Unii Europejskie;j:

* programowanie czyli obowigzek tworzenia diugookresowych strategii i planow rozwoju na
poziomie narodowym, wojewddzkim oraz na poziomie gmin i powiatéw

¢ subsydiamosci czyli okreélenie kompetencji wladzy wykonawczej roznych szczebli
1 upowaznienia samorzadéw do programowania i realizacji polityki spolecznej regionu

* partnerstwo czyli obowigzek konsultowania polityki spolecznej z partnerami spolecznymi na
kazdym poziomie uktadania poetyki spolecznej

* koncentracja czyli okreslenie wyboru i ustalenie hierarchii dzialan w ramach programéw
operacyjnych 1 systematyczne zwigkszanie s$rodkéw w obszarach na ktérych koncentrujg sie
problemy spoleczne i ekonomiczne.

Réznorodnos¢ probleméw spolecznych wystepujagcych w gminie powoduje koniecznosé
wzigcia pod uwage takze innych aktéw prawnych, ktére majg istotny wplyw na konstrukcje
dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci. Sa to m.in.:

* ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. 2003
Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.)

* ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2003 Nr 122, poz. 1143 z p6zn.
zm.)

* ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2004
Nr 99, poz.1001),

* ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz.1231 z p6zn. zm.),

¢ ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z p6zn. zm.),
5



e ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U.
z 2003 r. Nr 24, poz. 198).
« ustawa z dnia 28 listopada 2003 o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2013, poz. 1456 z pdzn. zm.)
* ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Z 2005 nr 180 poz.
1493 z pdzn. zm.)
* ustawa z dnia 6 grudnia 2006 1. 0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240, z poézn. zm. )
* ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwea 2011 r (Dz. U. Z 2013
poz. 135 z pdzn. zm.)
* ustawa z dnia 12 marca 2004r o pomocy spolecznej (Dz. U. Z 2015r. poz. 163 z pdzn. zm.)
Oprocz wspomnianych aktéw prawnych przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba
odwotania si¢ rowniez do ustaw i aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, o$wiaty
1 edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.
1.2 Strategiczne kierunki rozwoju
Strategia Rozwoju Kapitalu Ludzkiego 2020 jest jedna ze strategii realizujacych srednio
i dlugookresowa strategie rozwoju kraju. Gléwnym celem SRKL jest rozwijanie kapitatu ludzkiego
poprzez wydobywanie potencjaldow os6b w taki sposob, by mogly w pelni uczestniczy¢ w zyciu

spolecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.
Poza celem gléwnym w SRKL wyznaczono pig¢ celow szczegdtowych:

* wzrost zatrudnienia;

 wydluzenie aktywnosci zawodowej 1 zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania 0s6b starszych;
* poprawa sytuacji 0sob i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

* poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywnosci opieki zdrowotne;;

+ podniesienie poziomu kompetencji i kwalifikacji obywateli’.

Europejska polityka spofeczna zostala okreslona w gléwnej mierze podczas Szczytu
Lizbonskiego w 2000 roku, na ktérym kraje cztonkowskie Unii Europejskiej uznatly, ze zwalczanie
ubdstwa i1 wykluczenia spolecznego bedzie centralnym elementem w procesie modernizacji
europejskiego modelu spolecznego.

Europejski Fundusz Spoleczny jest jednym z pigciu europejskich funduszy strukturalnych
1 inwestycyjnych (ESIF). Od 2014 roku fundusze te dziataja we wspolnych ramach, realizujac cele
zwigzane z polityka. Sa one glownym Zrédiem inwestycji na poziomie UE i ulatwiaja panstwom

czlonkowskim wzrost gospodarczy oraz zwigkszenie liczby miejsc pracy, jednoczesnie umozliwiajgc

‘www.mpips.gov.pl



zrownowazony rozwoj zgodnie z zatozeniami strategii Europa 2020.

Cele w ramach strategii ,,Europa 20207, ktore realizowane sa w panstwach czlonkowskich to
zwigkszenie zatrudnienia, zwigkszenie inwestycji w badania i rozwdj, ograniczenie emisji gazow
cieplarnianych i zrGwnowazenie wykorzystania energii takze tej pochodzgcej ze zrodet odnawialnych,
ograniczenie liczby uczniéw przedwczesnie konczacych edukacje oraz zwigkszenie liczby osob
majacych  wyzsze wyksztalcenie, zmniejszenie liczby o0s6b  zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym.

Na lata 2014-2020 Europejski Fundusz Spoleczny okreslit giowne cele do realizacji
w krajach czlonkowskich:

* pomoc w znalezieniu zatrudnienia - realizacja projektow, szkolen, podejmowanie inicjatyw
wspierajacych  przedsigbiorczo$¢. Jednak priorytetem bedzie pomoc miodym ludziom
w procesie wkraczania na rynek pracy

» wlgczenie spoleczne - finansowanie projektow, ktére pomogg osobom znajdujacym sie
w niekorzystnej sytuacji w zdobyciu umiejetnosci zawodowych oraz pracy, a takze
w uzyskaniu takich samych mozliwosci, jakie posiadajg inni.

* lepsza edukacja - finansowanie inicjatyw majacych na celu poprawe ksztalcenia i szkolen oraz
umozliwienie osobom mlodym ukonczenia edukacji i zdobycia umiejetnosci zwiekszajacych ich
konkurencyjno$¢ na rynku pracy. Priorytetem jest ograniczenie zjawiska przedwczesnego konczenia
nauki oraz poprawa mozliwosci edukacyjnych na poziomie wyzszym i zawodowym.

* wzmocnienie administracji publicznej - polepszenie jakosci funkcjonowania administracji
publicznej i rzadowej poprzez nadawanie im kompetencji administracyjnych i instytucjonalnych
niezbednych do przeprowadzenia reform strukturalnych?.

Uzasadniajagc opracowanie strategii rozwigzywania probleméw spolecznych w gminie
Wilkowice zachodzi konieczno$¢ powotania si¢ rowniez na inne dokumenty zwigzane z rozwojem
1 opracowaniem strategii na poziomie krajowym. Jednak nalezy zwrdci¢ uwage, iz nie zawsze odnosi
si¢ ona wprost do dokumentéw innych podmiotéw zajmujacych sie takimi kwestiami, aczkolwiek
wplywa ona na ksztalt podejmowanych decyzji.

Glownymi dokumentami strategicznymi na podstawie ktorego prowadzona jest polityka

rozwoju kraju sa:

¢ dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci (DSRK) ktore;j
celem jest przyspieszenie procesu modernizacji Polski. To znaczy polepszenie poziomu jakosci zycia

ludzi oraz podniesienie poziomu wyksztalcenia a takze poprawa stanu zdrowia.

3http://ec.europa.ew/



* Sredniookresowa strategia rozwoju kraju Strategia Rozwoju Kraju 2020 (SSRK) okreéla cele
1 kierunki rozwojowe kraju, w tym takze finansowane z UE oraz 9 zintegrowanych strategii:
innowacyjnosci i efektywnosci gospodarki, rozwoju kapitatu ludzkiego, rozwoju transportu,
bezpieczenstwa energetycznego i Srodowiska, sprawne panstwo, rozwoju kapitatu spolecznego,
rozwoju regionalnego, rozwoju systemu bezpieczenistwa narodowego RP oraz strategia

ZrOwnowazonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa®.

Wieloletni Program Wspierania finansowego Gmin w Zakresie Dozywiania ,,Pomoc Pafistwa
w Zakresie Dozywiania” na lata 2014-2020. Strategicznym celem tego programu jest ograniczenie
zjawiska niedozywienia dzieci i mlodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie w
trudnej sytuacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniéw z terendw objetych wysokim poziomem
bezrobocia oraz ze Srodowisk wiejskich, a takze o0sob dorostych, samotnych,

w podesztym wieku, chorych Jub 0s6b niepetnosprawnych.

Program jest elementem polityki spoleczne]j panstwa w zakresie:

— wsparcia finansowego gmin w wypelnianiu zadan wiasnych o charakterze obowiazkowym,

— poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach,

— poprawy stanu zdrowia dzieci i mlodziezy,

— ksztalttowania wlasciwych nawykoéw zywieniowych?®.

21 maja 2014 r. przyjeto Umowe partnerstwa okreslajaca strategie interwencji funduszy
europejskich w ramach unijnej polityki spojnosci na lata 2014-2020.
Polska realizowa¢ bedzie nastepujgce cele tematyczne.:

* wzmacnianie badan naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji,
* zwigkszenie dostepnosci, stopnia wykorzystania i jakosci technologii informacyjno-
komunikacyjnych,
* wzmacnianie konkurencyjnosci matych i srednich przedsiebiorstw, sektora rolnego oraz sektora
ryboléwstwa i akwakultury,
* wspieranie przejscia na gospodarke nisko emisyjng we wszystkich sektorach,
* promowanie dostosowania do zmian klimatu, zapobiegania ryzyku i zarzadzania ryzykiem,
* zachowanie i ochrona srodowiska naturalnego oraz wspieranie efektywnego gospodarowania
zasobami,
* promowanie zrownowazonego transportu i usuwanie niedoboréw przepustowosci w dziataniu
najwazniejszej infrastruktury sieciowej,

* promowanie trwalego i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie mobilnosci pracownikéw,

*www.fundusze.uj.edu.pl
‘www.mpips.gov.pl



 promowanie wiaczenia spolecznego, walka z ubdstwem i wszelkg dyskryminacja,

* inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci
1 uczenia si¢ przez cate zycie,

« wzmacnianie zdolnosci instytucjonalnych instytucji publicznych i zainteresowanych stron oraz

sprawnos$ci administracji publiczne;j®.

W ramach nowe;j perspektywy finansowej przewiduje sie realizacje 6 krajowych programow
operacyjnych, w tym jednego ponadregionalnego dla wojewddztw polski wschodniej oraz 16
regionalnych programoéw operacyjnych.

Program Operacyjny Inteligentny Rozwéj 2014-2020 - bedzie wspieral prowadzenie badan
naukowych, rozwdj nowych, innowacyjnych technologii oraz dzialania na rzecz podnoszenia
konkurencyjnosci matych i srednich przedsigbiorstw.

Przewidziane obszary wsparcia to:

« budowa nowych 1 wzmacnianie istniejgcych powigzan miedzy sektorem nauki
a przedsigbiorstwami,

* rozw0j innowacyjnosci przedsigbiorstw,

* wzmocnienie jakosci badan oraz pozycji krajowych jednostek naukowych w ramach

Europejskiej Przestrzeni Badawcze;j’.

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwéj (POWER) - bedzie wspiera¢ nastepujace
obszary:

* zatrudnienie i mobilnos¢ pracownikow,

* wigczenie spoteczne 0so6b wykluczonych i walke z ubdstwem,

* inwestowanie w edukacje, umiejetnosci i uczenie si¢ przez cale zycie,

* wzmacnianie sprawnosci i efekt oscl panstwa.
p

W 2015r prowadzony jest ten projekt w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Bielsku-Biatej i projekt
skierowany dla osob tzw. miodziezy NEET. Sg to osoby miode w wieku 15-29 lat, ktore speiniajg

tacznie trzy warunki: nie pracuja, nie ksztalca sie, nie szkolg sie®.

Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020 — zaklada dalszy rozwéj
infrastruktury transportowej i bezpieczenstwa energetycznego oraz realizacje programu ochrony
srodowiska naturalnego i wsparcia gospodarki przyjaznej srodowisku, poprzez dzialania

w obszarach:

bwww.fundusze.uj.edu.pl/fundusze/fundusze-strukturalne-2014-2020
"www.funduszeeuropejskie.gov.pl
Swww.power.gov.pl



* gospodarki niskoemisyjne;j,
* przeciwdzialania i adaptacji do zmian klimatu,

* transportu i bezpieczenstwa energetycznego’.

Program Operacyjny Polska Cyfrowa — wsparcie przeznaczone zostanie na stworzenie warunkéw
do powszechnego wykorzystania technologii poprzez powszechny dostep do szybkiego internetu,

rozwoj e-administracji oraz e-integracja osob wykluczonych cyfrowo.

Program Pomoc Techniczna - bedzie instrumentem stuzacym instytucjom odpowiedzialnym za
realizacje interwencji finansowanych z funduszy strukturalnych.
Program Operacyjny Polska Wschodnia - to dodatkowy instrument wsparcia finansowego pieciu
wschodnich wojewodztw Polski: lubelskiego, podlaskiego, podkarpackiego, Swietokrzyskiego
i warminsko-mazurskiego, ktéry bedzie uzupelieniem i wzmocnieniem dziatan prowadzonych
w ramach regionalnych i krajowych programéw europejskiej polityki spojnosci. Glownym celem
Programu jest wzrost konkurencyjnosci i innowacyjnosci makroregionu Polski Wschodniej'”.
Pozostale Programy Operacyjne:
Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020 - celem realizacji programu bedzie poprawa
konkurencyjno$ci rolnictwa, zrownowazone zarzadzanie zasobami naturalnymi i dzialania
w dziedzinie klimatu oraz zréwnowazony rozwdj terytorialny obszaréw wiejskich.
Program Operacyjny Rybactwo i Morze 2014-2020 — to program wspierajacy podnoszenie
konkurencyjnosci sektora rybotowstwa i akwakultury, ochrone srodowiska naturalnego i wspieranie
efektywnosci wykorzystania zasobow oraz wdrazanie unijnego systemu kontroli, inspekcji
1 egzekwowania.
Programy Europejskiej Wspélpracy Terytorialnej (programy ponadregionalne) — celem pro gramu
bedzie ksztaltowanie i zrownowazony rozwdj przygranicznych i ponadgranicznych obszaréw
funkcjonalnych powiazanych gospodarczo, spolecznie (w tym kulturowo i historycznie)
1 komunikacyjnie oraz wzmacnianie ich spojnosci terytorialne;.
Regionalne Programy Operacyjne. Fundusze strukturalne bedg rowniez wydatkowane w ramach
16 regionalnych programéw operacyjnych. Poszczegdlne wojewddztwa identyfikujac swoje potrzeby
1 kierunki rozwoju przygotowuja wlasne programy.

W grudniu 2014 roku zatwierdzono dokument Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020. Realizuje on wizjg¢ rozwoju regionu zawartg w Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego ,.Slaskie 2020+, przyjeta przez Sejmik Wojewodztwa Slaskiego.

Stanowi on tez instrument realizacji Umowy Partnerstwa — dokumentu okreslajgcego strategie

Swww.pois.gov.pl

%www. funduszeeuropejskie.gov.pl
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interwencji funduszy europejskich w ramach trzech polityk unijnych polityki spdjnosci, wspdlnej
polityki rolnej i wspolnej polityki rybotdwstwa w Polsce w latach 2014-2020. RPO WSL 2014-2020
wraz z krajowymi programami operacyjnymi oraz Umowg Partnerstwa tworzy spojny system
dokumentéw strategicznych i programowych na nowg perspektywe finansowa. Ponadto cele
programu wpisujg si¢ w wizje rozwoju Unii Europejskiej zawarta w Strategii na rzecz inteligentnego
i zrownowazonego rozwoju sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu'!.

Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020

Zgodnie zZRPO WSL 2014-2020 realizowane bgda zadania w ramach nastgpujacych priorytetow:

I. Nowoczesna gospodarka

I1. Cyfrowe $laskie

I11. Konkurencyjnosci MSP

IV. Efektywnos¢ energetyczna, odnawialne Zrédla energii i gospodarka niskoemisyjna

V. Ochrona srodowiska i efektywne wykorzystanie zasobow

VI. Transport

VII. Regionalny rynek pracy

VIIL Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy

IX. Wlaczenie spoleczne

X. Rewitalizacja oraz infrastruktura spoteczna i zdrowotna

XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego

XII. Infrastruktura edukacyjna

XIII. Pomoc techniczna'?

Polska bedzie rowniez korzysta¢ z instrumentow i programéw zarzadzanych przez Komisje
Europejskg - ok. 4,1 mln euro z instrumentu L.3aczac Europg, majacego na celu wsparcie projektow
infrastrukturalnych w obszarze transportu, energetyki i technologii informacyjnych, a takze 474.5
mln euro z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD) na programy, ktore
zapewnig pomoc dla osob najbardziej potrzebujacych. Polska moze rowniez liczy¢ na pomoc w
obszarze dziatan innowacyjnych w dziedzinie zréwnowazonego rozwoju obszarow miejskich (ok. 71

mln euro)'3.

Program Wieloletni ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020.
Rada Ministrow z dnia 17 marca 2015 r. przyjeta program wieloletni ,,Senior-WIGOR” na

lata 2015-2020. Celem strategicznym tego Programu jest wsparcie seniorow poprzez dofinansowanie

Uwww. funduszeeuropejskie.gov.pl
2www.katowice.eu
Bwww.fundusze.uj.edu.pl/
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dzialan jednostek samorzadu terytorialnego w rozwoju na ich terenie sieci Dziennych Domdéw
.»Senior-WIGOR”, Celem Programu jest zapewnienie wsparcia osobom nieaktywnym zawodowo w
wieku 60+ poprzez umozliwienie korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywizacji, w tym oferty
prozdrowotnej, obejmujgce] takze ustugi w zakresie aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,
edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekunczej. W ramach tego Programu przewiduje sie
réwniez zaktywizowanie i zaangazowanie seniorow w dzialania samopomocowe a takze na rzecz

srodowiska lokalnego'.

Krajowy Program Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2011-2016, ktérego glownym celem jest
ograniczenie uzywania narkotykéw i zwigzanych z tym probleméw spolecznych i zdrowotnych'’
Krajowy Program Przeciwdzialania Ubéstwu i Wykluczeniu Spolecznemu 2020. Nowy wymiar
aktywnej integracji jest to program rozwoju stanowiacy dokument o charakterze operacyjno-
wdrozeniowym, ustanowiony w celu realizacji sredniookresowej strategii rozwoju kraju oraz
Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, Strategii Rozwoju Kapitalu Spotecznego, Krajowej Strategii
Rozwoju Regionalnego oraz innych strategii rozwoju.

Celem dokumentu jest rowniez przedstawienie projektowanej polityki panstwa w zakresie
walki z ubdstwem i wykluczeniem spolecznym'®.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 (POWER) powstal w odpowiedzi na
potrzeby reform w obszarach zatrudnienia, wlaczenia spolecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego,
zdrowia i dobrego rzadzenia. Program wspiera réwniez innowacje spoleczne i wspdlprace

ponadnarodowg w wymienionych obszarach.

Na realizacje programu dost¢pna jest kwota ponad 4,4 mld euro z Europejskiego Funduszu
Spolecznego (EFS) oraz 252,4 min euro ze specjalnej linii budzetowej Inicjatywy na rzecz

zatrudnienia 0sob miodych.
MPiPS w PO WER wspiera dzialania w obszarach rynku pracy oraz pomocy i integracji spoleczne;.
Glowne dzialania MPiPS w obszarze rynku pracy w ramach PO WER:

* indywidualne wsparcie udzielane osobom mlodym w wieku 15-29 lat, w tym szczegdlnie
osobom, ktore nie posiadaja zatrudnienia oraz nie uczestniczg w ksztalceniu lub szkoleniu
w ramach europejskiej Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych ;

* nadzorowanie projektow Ochotniczych Hufcow Pracy, OHP realizuje juz projekty skierowane

do os6b mtodych zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

“senior.gov.pl
isap.sejm.gov.pl
' www.mpips.gov.pl
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» zwigkszenie efektywnosci instytucjonalnej Instytucji Rynku Pracy i poprawy jakosci
$wiadczonych przez nie ustug;

» wzmocnienie roli Publicznych Stuzb Zatrudnienia jako wiodgcego posrednika na rynku pracy;
* podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry;

« poprawa réwnego dostepu do zatrudnienia i przeciwdziatanie dyskryminacji na rynku pracy'’.

Strategia Polityki Spolecznej Wojewédztwa Slaskiego zostata opracowana na lata 2006-2020
i jest integralna czescia Strategii Rozwoju Wojewédztwa Slaskiego na lata 2000-2020 okreslajac
najwazniejsze kwestie:

« edukacja, kultura, mobilnos¢ i aktywizacja

¢ integracja spoteczna, bezpieczenstwo 1 zdrowie

« ochrona i ksztaltowanie srodowiska oraz kwestie horyzontalne

« wspdlpraca migdzy regionalna i migdzynarodowa

* wspolpraca wewnatrzregionalna.

Glownym celem polityki spolecznej wojewddztwa slaskiego jest poprawa warunkow i jakosci zycia
mieszkancow wojewodztwa Slaskiego. Natomiast celami strategicznymi uwzgledniajgcymi

priorytety polityki spolecznej oraz cel gtowny sa:

» wzmocnienie polityki prorodzinnej

¢ wyréwnywanie szans wychowawczych i edukacyjnych dzieci i miodziezy

* wspieranie 0sob starszych w pelnieniu rol spolecznych

* wzmacnianie rownych szans 0sob niepelnosprawnych

* wspieranie dzialan na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien

* przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu

« wzmacnianie bezpieczefistwa publicznego'®.

Okreslajac cele strategiczne gminy Wilkowice widaé, ze pokrywaja si¢ one z celami
wojewodztwa $laskiego. Konstruujac strategi¢ rozwiazywania probleméw spotecznych gminy,
nalezy pamigtaé, ze nie jest to jedyny dokument w obszarze polityki spolecznej, ktorego skutki bgdg
dotyczyly jej mieszkancow. Krytyczna analiza dokumentéw programowych powstajacych na
poziomie kraju, wojewddztwa czy powiatu pozwala na skuteczniejsze programowanie dziatan na
poziomie lokalnym w taki sposob, by nie powiela¢ pewnych dziatan, ale wpisywac si¢ whlasnymi
propozycjami programowymi w juz funkcjonujacg rzeczywistos¢ formalnoprawna.

Cele strategiczne i dzialania Strategii Rozwoju Gminy Wilkowice czgsciowo pokrywaja sie

z celami strategii rozwigzywania problemow spotecznych w Gminie Wilkowice. Wérdd gléwnych

wrww.power.gov.pl
18rops-katowice.pl
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pokrewienstw mozemy wyroznic nastepujace cele:

1. Zwigkszenie zaangazowania mieszkancoOw w rozwoj lokalny

1.1 Rozwoj wspoldzialania pomigdzy mieszkancami gminy Wilkowice, ksztaltowanie partnerstwa
z udzialem samorzadu, organizacji pozarzadowych i srodowisk gospodarczych

2.Dostosowanie infrastruktury 1 uslug zar6wno do potrzeb spolecznosci lokalnej jak
1 zZrbwnowazonego rozwoju gospodarczego

2.1 Podniesienie poziomu bezpieczenstwa publicznego

2.2 Wysoka jakos¢ ustlug komunalnych, edukacyjnych i spotecznych (budowa lokali socjalnych)

2.3 Zagospodarowanie przestrzeni przyjaznej dla oséb starszych i niepelnosprawnych

3. Stworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju przedsigbiorczosci oraz tworzenia nowych miejsc
pracy

3.1 Utworzenie systemu wsparcia do inwestowania, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
tworzenia nowych miejsc pracy

4. Systematyczne wzbogacanie i wdrazanie ofert zagospodarowania czasu wolnego

4.1 Poszukiwanie i wdrazanie nowych propozycji zagospodarowania czasu wolnego'”.

1.3 Wartosci i definicje

Wartos¢ to termin uzywany do okreslenia tego, co godne uznania i pozadania, cenne i dobre.
Warto$¢ jest cechg wzgledna, a to oznacza, ze nie zawsze, nie w kazdym miejscu, nie przez
wszystkich 1 nie w kazdych okolicznosciach przypisywana jest przedmiotom podlegajacym ocenie.

Polityka spoleczna oparta na okreslonych zasadach, normach i wartosciach moze by¢
postrzegana jako przewodnik dziatania panstwa i wladz samorzadowych roznych szczebli w celu:

* ksztaltowania warunkow zycia ludnosci oraz stosunkéw miedzyludzkich, a takze ogdlnych
warunkow rozwoju;

* harmonizowania i godzenia rozbieznych interesoéw roéznych grup spolecznych oraz tworzenia
warunkow dla pokoju spolecznego migdzy kapitalem a pracg.

Kluczowym zakresem polityki spotecznej w wymiarze lokalnym jest pomoc spoteczna.
Realizowane przez osrodek pomocy formy wsparcia i ustugi sg kierowane na zbiorowe zaspokajanie
spolecznie uznanych potrzeb®.

Z wartoéci wynikajg zarébwno cele polityki spolecznej, jak i zasady. Zrodta,
z ktorych czerpie wartosci polityka spoleczna, sg bardzo réznorodne. Sa to m.in. ideologie, doktryny

spoteczne i gospodarcze, spoleczne oczekiwania wyrazane za posrednictwem rdznych kanalow

¥bip.ugwilkowice.rekord.pl
2 L. Dziewigcka-Bokun: O sposobach rozumienia polityki spotecznej, W: Uwarunkowania wspolczesnej polityki
spotecznej. Pod redakcja B. Ponikowskiego i J. Zarzecznego, Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego.
Wroclaw 2002
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spotecznej komunikacji, normy zwyczajowe, poglady osob znaczacych w spoteczenstwie.

Niektore zasady polityki spolecznej sa tozsame z wartos$ciami. Zasady to ogolne doktryny
1 normy dzialania, ktérymi powinny kierowa¢ si¢ podmioty polityki spolecznej w realizacji
podstawowego celu, jakim jest zaspokajanie potrzeb. Zasady, ktore sg najczesciej artykutowane badz
realizowane w polityce spolecznej, a ktdére stajg sie dla tworcow strategii podstawowymi
fundamentami budowania spolecznosci lokalnej, wolnej od zagrozen i probleméw spotecznych, to:
» Zasada samopomocy — przejawia si¢ w istnieniu i rozwoju pomocy wzajemnej ludzi zmagajacych
si¢ z podobnymi problemami zyciowymi oraz pomocy silniejszych dla stabszych; zazwyczaj w
ramach niewielkich nieformalnych grup.
 Zasada przezornosci — oznacza. ze bezpieczenstwo socjalne jednostki nie moze by¢ tylko efektem
swiadczen ze strony spoleczenstwa, ale wynika¢ powinno takze z odpowiedzialnosci czlowieka za
przysztos¢ wiasng i rodziny.
» Zasada solidarnosci spolecznej — najczgsciej rozumiana jako przenoszenie konsekwencji, niekiedy
utozsamiana z solidaryzmem spolecznym, oznaczajacym wyzszo$¢ wspdlnych interesow czlonkow
spoleczenstwa nad interesami poszczegoélnych klas lub warstw.
e Zasada pomocniczosci — oznacza przyjecie okreslonego porzadku, w jakim rdézne instytucje
spoleczne dostarczaja jednostce wsparcia, gdy samodzielnie nie jest w stanie zaspokoi¢ swoich
potrzeb; w pierwszej kolejnosci pomoc powinna pochodzic¢ od rodziny, a nastepnie od spotecznosci
lokalnej, a na koncu od panstwa.
» Zasada partycypacji — wyraza si¢ w takiej organizacji zycia spolecznego, ktora poszczegélnym
ludziom zapewnia mozliwos¢ pelnej realizacji swoich rél spolecznych, natomiast poszczegdlnym
grupom pozwala zaja¢ rOwnoprawne z innymi miejsce w spoleczenstwie.
e Zasada samorzadnosci — stanowi realizacj¢ takich wartosci, jak  wolnos¢
i podmiotowos¢ czlowieka, a wyraza si¢ w takiej organizacji zycia spotecznego, ktora jednostkom
i grupom gwarantuje prawo do aktywnego udziatu w istniejacych instytucjach spolecznych oraz
tworzenia nowych instytucji w celu skuteczniejszego zaspokajania potrzeb i realizacji interesow.
¢ Zasada dobra wspolnego — przejawia si¢ w takich dzialaniach wiladz publicznych, ktore
uwzgledniaja korzysci i interesy wszystkich obywateli i polegaja na poszukiwaniu kompromisow tam,
gdzie interesy te sa sprzeczne.
¢ Zasada wielosektorowosci — polega na réwnoczesnym funkcjonowaniu publicznych podmiotéw
polityki spolecznej, organizacji pozarzadowych i instytucji rynkowych, ktére dostarczaja srodkow
i ustug stuzacych zaspokajaniu potrzeb spoleczenstwa®'.

Polityka spoleczna, jako przewodnik czy tez wskazéwka dzialania oparta na zadeklarowanych

*'Leksykon polityki spotecznej red. B. Rysz-Kowalczyk, Warszawa 2002 str. 140-141
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wartosciach i1 zasadach, okresla i wyjasnia misje, obejmuje mozliwosci i cele przedsiewzigé
organizacyjnych, wymusza odpowiednie zachowania, nakreslajgc przydzial odpowiedzialnosei i
towarzyszacg temu delegacje¢ kompetencji na wszystkie poziomy organizacyjne.

Z wymienionych powyzej zasad wynikaja podstawowe cele, ktore powinny ksztaltowac
polityke spofeczna w danym $rodowisku lokalnym. Sg to przede wszystkim:

« dazenie do poprawy polozenia materialnego i wyréwnywanie szans zyciowych grup spoleczenstwa
ekonomicznie i socjalnie najstabszych;

» prowadzenie biezgcych dziatan ostonowych;

* dostrzeganie zagrozen spolecznych z wyprzedzeniem;

» dorownywanie do standardow unijnych i migdzynarodowych.

Polityka spoteczna Unii Europejskiej opiera swoje zalozenia na dziataniach zwiazanych
z polepszeniem warunkéw zycia, pracy i ksztalcenia, zapewnieniem powszechnosci prawa do
zatrudnienia i wyksztalcenia, a wreszcie stworzeniem systemu zabezpieczenia spolecznego.
Z uwagi na przystapienie naszego kraju do tej struktury spoleczno-gospodarcze;j jest rzecza oczywista
1 zrozumiala, ze wlasnie te wartosci i zasady stanowig fundament budowy dokumentu wskazujacego
lokalne problemy spoteczne i metody ich rozwiazywania.

W polityce spolecznej terminem ,.problemy spoleczne™ oznacza si¢ wszelkiego rodzaju
dolegliwosci, zaklocenia, niedogodnosci wystepujace w zyciu zbiorowym. Natomiast okresleniem
..kwestia spoleczna” wyrdznia si¢ wérdd nich te, ktére:

* odznaczajg si¢ szczegdlng dolegliwoscia dla potencjatu osobowego spoleczenstwa;

* 53 nastepstwem niedostosowania sposobu, w jaki funkcjonuje spoleczenstwo, do podstawowych
potrzeb indywidualnych i zbiorowych;

* nie s3 mozliwe do rozwigzania sitami pojedynczych grup ludzkich.

W wezszym znaczeniu termin ,kwestia spoleczna” oznacza konkretny problem
0 szczegblnie wysokim stopniu dotkliwosci dla zycia i wspoldziatania czionkéw spolecznosci.

W szerszym znaczeniu termin ten oznacza natomiast sprzeczno$¢ pomiedzy zasadami
obowigzujacymi w danym spoleczenstwie, formacji ustrojowej czy nawet cywilizacji, a dgzeniami
jednostek i zbiorowosci do godnego zycia. Jan Danecki w publikacji ,,Kwestie spoleczne — istota,
zrodla, zarys diagnozy” przyjmuje, iz Zrodla kwestii spolecznych tkwig wewnatrz spoleczenstwa,
w mechanizmach zycia zbiorowego i mogg by¢ — jak kazdy problem spoleczny — ograniczane
i rozwigzywane we wszystkich skalach wspodlzycia: od rodziny poprzez $rodowiska lokalne
i zawodowe po skale ogdlnopanistwowsa czy migdzynarodowa.

Mechanizmoéw powstawania problemow spolecznych i kwestii spolecznych upatrywac
nalezy w funkcjonowaniu spoteczenstwa. Sg nimi przede wszystkim:

* dezorganizacja spoleczenstwa;
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 gwaltowna zmiana spoleczna;

* opOznienia kulturowe;

e przemiany gospodarze wyprzedzajace przemiany w sposobie myslenia i dzialania (zle
funkcjonowanie instytucji politycznych czy administracyjnych; niekompetencja politykow czy
urzednikow panstwowych; dysfunkcjonalnosé instytucji spotecznych; dominacja grup spotecznych,
eksploatacja, wyzysk; nierownosci spoleczne, niesprawiedliwos$¢ spoleczna; zle funkcjonowanie
instytucji edukacyjnych; nieprzystosowanie do pelnienia okreslonych rol spotecznych).

Funkcjonujace w srodowisku lokalnym kwestie i problemy spoleczne prowadza do
wykluczenia spofecznego, czyli sytuacji uniemozliwiajacej lub znacznie utrudniajacej jednostce lub
grupie zgodne z prawem pelnienie rdl spolecznych, korzystanie z dobr publicznych i infrastruktury
spolecznej, gromadzenie zasobéw i zdobywanie dochodéow w godny sposob. Srodkiem
umozliwiajacym przeciwdzialanie tej sytuacji jest integracja spoleczna oparta na zasadach dialogu,
wzajemnosci 1 rownorzednosci.

Podejmowane w tym celu dzialania wspdlnotowe stuzg budowie spoleczenstwa opartego na
demokratycznym wspoétuczestnictwie, rzadach prawa i poszanowaniu roznorodnosci kulturowe;.
W spoleczenstwie tym obowiazuja i sa realizowane podstawowe prawa czlowieka i obywatela oraz
skutecznie wspomaga si¢ jednostki i grupy w realizacji ich celow zyciowych.

Przygotowujac dokument programowy, wskazujacy kierunki dzialan samorzadu
w ksztattowaniu 1 realizacji lokalnej polityki spolecznej, nie mozna nie wspomnie¢ o wartosci
podstawowej, ktdra postuzyla autorom za fundament przy jego opracowywaniu. Wartoscia tg jest
zasada wspierania rodziny jako najwazniejszej komorki spolecznej. Jest ona glownym przestaniem
niniejszego dokumentu, gdyz od wspierania sily rodziny nalezy rozpoczyna¢ kazdy rodzaj

oferowanej pomocy.

1.4 Podstawowe etapy budowania Gminnej Strategii Rozwigzywania Problem6w Spolecznych

oraz wskazanie instytucji bioracych udzial w opracowaniu strategii

Strategie rozwiazywania problemow spolecznych to wzglednie trwate wzory interwencji
spolecznych podejmowanych w celu zmiany (poprawy) tych stanow rzeczy (zjawisk), wystepujacych
w obrebie danej spolecznodci, ktére oceniane sg negatywnie. Mowiac o gminnej strategii
rozwigzywania problemoéw spofecznych, nalezy mie¢ na mysli w szczegdlnosci dziatania
publicznych i prywatnych instytucji pomocy spolecznej, prowadzone na terenie gminy, podejmowane
dla poprawy warunkéw zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie 0sob i rodzin.

W oparciu o uzyskane od wladz lokalnych informacje i materialy zostal przygotowany

dokument, ktéry pozwoli na racjonalizacj¢ lokalnej polityki spotecznej oraz wskaze obszary, ktore w
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najblizszym czasie powinny staé¢ sie przedmiotem szczegdlnej troski wladz lokalnych. Metodyka
opracowania dokumentu pozwolila zaangazowaé s$rodowisko lokalne w budowe strategii na

najwazniejszych etapach, od diagnozy do wdrozenia i realizacji.

Proces powstawania strategii zaczal si¢ wczesng jesienia a skonczy sie w grudniu
2015r. Wyniki uzyskane z ankiety ,,Zjawiska i problemy spoleczne w Gminie Wilkowice” postuzyty
do opracowania celow strategicznych oraz analizy SWOT. Narzedzie to kierowane bylo do wiadz
gminy, soltysow, przedstawicieli organizacji pozarzadowych, parafii, domow pomocy spolecznej,
przedstawicieli szkot i przedszkoli. W dniu 24 listopada 2015r. odbyly sie konsultacje spoleczne z
udzialem o0s6b zaangazowanych w tworzenie Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w
Gminie Wilkowice. Na spotkaniu prowadzonym przez Pana Andrzeja Tomeczek przedstawiono
wyniki ankiet, nakreslono wystgpujace problemy spoleczne, zaprezentowano dane statystyczne
Gminy Wilkowice w kontekscie wystepowania ewentualnych prbbleméw i zjawisk spotecznych,
przedstawiono analiz¢ SWOT.
Przedtozony material zostal opracowany w miejscowym Gminnym Os$rodku Pomocy
Spolecznej. Pomoc zewngtrzna polegata glownie na doradztwie i systematyzacji uktadu gtéwnych
elementow wypracowanego dokumentu. W zalaczniku nr 1 znajduje si¢ wykaz instytucji biorgcych

udzial w opracowaniu strategii, a w zalaczniku nr 2 lista 0s6b obecnych na spotkaniu.
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2. Charakterystyka gminy

2.1 Podstawowe informacje o Gminie

Wilkowice sa gming o charakterze wiejskim, potozong w poludniowej czesci wojewodztwa
slaskiego, w granicach administracyjnych powiatu bielskiego. Malowniczo usytuowana na
pograniczu Beskidu Slaskiego i Malego oraz Kotliny Zywieckiej, zajmuje powierzchnie 33,9 km?,
z czego polowe stanowia tereny lesne??.

W granicach terytorialnych gminy znajdujg si¢ trzy solectwa: Wilkowice, Bystra i Meszna.
Na rysunku nr 1 przedstawiono herby poszczegdlnych sotectw.

Rysunek nr 1.Herby poszczegdlnych sotectw

| BYSTRA l MESZNA WILKOWICE |

Zrodto:  www.wilkowice.pl

Solectwo Wilkowice stanowi najwieksza czes¢ Gminy. Powierzchnia Wilkowic wynosi 1750
ha?*. Liczba mieszkancow w Wilkowicach na dzien 6 listopada 2015r. w tym solectwie wynosi 6649
mieszkancow.

Bystra, to druga co do wielkosci miejscowo$¢ zajmuje powierzchnie 1379 ha?*. Liczba
mieszkancow w Bystrej liczy 4048 mieszkancow (stan na dzien 6 listopada 2015r.)

Meszna najmniejsze solectwo zajmuje 261 ha®®. Liczba mieszkancéw w Mesznej liczy 2121
mieszkancodw (stan na dzien 6 listopada 2015r) Na rysunku nr 2 przedstawiono kontur Gminy

Wilkowice z zaznaczonymi solectwami.

2 Monografia Gminy Wilkowice pod red. Przemystawa Stanko Wyd. Prasa Beskidzka Wilkowice 2014
2 http://bip.ugwilkowice.rekord.pl/

* Ibidem

% Ibidem

19



Rysunek nr 2 Kontur Gminy Wilkowice

Zrodlo: www.zspmeszna.pl

Gmina Wilkowice jest gming atrakcyjng pod wzgledem turystycznym i rekreacyjno-
wypoczynkowym. Na terenie Gminy istnieja 3 schroniska z miejscami noclegowymi — na Magurce,
na Rogaczu i na Klimczoku. Ponadto istniejg kwatery prywatne oraz domy i os$rodki wczasowe
dysponujace miejscami noclegowymi. Gmina Wilkowice w swych zasobach posiada wyciggi
narciarskie, skocznie, boiska.

Do atrakcji turystycznych nalezy réwniez zaliczy¢ muzeum jednego z wybitnych polskich
malarzy Juliana Fatata.

Zdrowotng opiek¢ mieszkancom gminy zapewniajg 2 przychodnie zdrowia podstawowej
opieki medycznej, dwa szpitale. W Bystrej znajduje si¢ szpital specjalistyczny Centrum Pulmonologii
1 Torakochirurgii, w Wilkowicach Szpital Kolejowy. Na terenie Gminy znajdujg si¢ 3 apteki.

W gminie znajduja si¢ 2 przedszkola publiczne, 2 szkoly podstawowe, jeden zespot szkolno-
przedszkolny oraz 2 gimnazja. Gmina nie posiada zadnej placowki edukacyjnej
z programem wykraczajacym poza gimnazjum. Oprocz szkolnych bibliotek na terenie Gminy
znajduja sie jeszcze 3 placowki biblioteczne w kazdym solectwie.

Gmina posiada 1800, 00 ha parku krajobrazowego oraz 5 pomnikéw przyrody.

2.2 Sytuacja spoleczno-demograficzna

Sytuacja spoleczno-demograficzna w Gminie Wilkowice jest wyznacznikiem kierunkow
dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji mieszkancow.
Wedtug danych statystycznych na koniec roku 2012r. liczba ludnosci w Gminie Wilkowice

wynosita 13092 0sob z czego 51,70 % stanowily kobiety.
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Natomiast w 2013 r. liczba 0oséb w Gminie wynosita 13145 z czego 51,70 % stanowily
kobiety. W 2014r. liczba mieszkancow wynosita 13290, kobiety stanowily 51.59 %. Poszczeg6lne
dane statystyczne zaprezentowane sa ponizej w tabelce nr 1.

Z przedstawionych danych wynika, ze istnieje tendencja wzrostowa liczby ludnosci
w Gminie Wilkowice. Mozna przypuszczaé, ze w kolejnych latach bedzie systematycznie wzrastaé
liczba ludnosci. Utrzymuje si¢ rowniez tendencja do przewagi liczby kobiet. Zauwaza sig, tendencje
spadkowa liczby urodzen, przy czym nalezy zwrdci¢ uwage ze, w tym przedziale wiekowym
w poszczegolnych latach wigcej jest chlopcow niz dziewczynek.

W 2012r. liczba 0séb w przedziale wiekowym 0-2 lat wynosita 347, w 2013r. to 313 oséb,
natomiast w 2014r. liczba 0sob w tym przedziale wiekowym wynosila juz 309 oséb. Szczegotowe

dane w przedziatach wiekowych na przetomie lat 2012-2014 przedstawia tabela nr 2.

Tabela nr 1 Stan ludnosci Gminy Wilkowice w poszczeg6lnych latach

ROK 2012 2013 2014
OGOLEM w tym: 13092 13145 13290
KOBIETY 6768 6796 6856
MEZCZYZNI 6324 6349 6434
WIEK PRZEDPRODUKCYJNY (14 lat i mniej) w tym: 1907 1865 1878
KOBIETY 894 882 887
MEZCZYZNI 1013 983 991
WIEK PRODUKCYJNY w tym: 8739 8739 8778
KOBIETY ( 15-59 kobiety) 4170 4147 4151
MEZCZYZNI (15-64 mezczy?ni) 4569 4592 4627
WIEK POPRODUKCYJNY w tym: 2446 2541 2634
KOBIETY (60 i wigcej kobiety) 1704 1767 1818
MEZCZYZNI (65 i wiecej mezczy2ni) 742 774 816
LUDNOSC na I km? 381 382 386

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych www.stat.gov.pl

Obserwujemy znaczny przeskok w liczbie oséb w przedziatach wiekowych 20-24 lat i 25-
34lat. Osob w wieku 20-24 lat w 2012r. bylo 896, natomiast w przedziale wiekowym 25-34 lat bylo
juz 1966. Mozna zauwazy¢ ze jest to tendencja wzrostowa gdyz taka dysproporcja utrzymuje sie
w kolejnych latach. Statystycznie wyraznie zaznacza si¢ rowniez inny przedzial wiekowy — osoby

majace 65 lat i wiecej.
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Widzimy tu znaczny przyrost osob i tendencje wzrostowa w tym przedziale wiekowym
z ogromng przewaga kobiet (odwrotna sytuacja widnieje w przedziale 0-2 lat gdzie wigcej bylo
chtopcow).

W 2012r. 0s6b w wieku 65 lat i wiecej bylo 1991 0s6b z czego az 62,73% o0sob stanowily
kobiety. Podobng przewage kobiet widzimy w pozostalych latach przy systematycznym wzroscie
liczby os6b w tym wieku. W 2013 r. oséb w przedziale wiekowym 65 lat i wigcej bylo 2067
a w 2014r. bylo 2141. Procentowy wzrost liczby 0séb w tym przedziale wiekowym w stosunku do
ogolnej liczby ludnosci w Gminie Wilkowice w latach 2012-2014 przedstawia si¢ nast¢pujaco
15,21%, 15,72%, 16,11%.

Tabela nr 2 Ludno$¢ w Gminie Wilkowice podzial wedtug plci i wieku

WIEK | ROK 2012 PLEC | ROK 2013 PLEC | ROK 2014 PEEC
K 149 K 133 K132

2 i M 198 vis M 180 L M177
K 266 K277 K 251

b 20 M 270 2 M273 36 M 285
K 362 K 351 K 391

7-12 763 YT 749 YT 797 AR
K 190 K175 K 174

13-15 397 T 383 e 362 pr——
K275 K 274 K 264

16-19 584 A 309 562 1 288 568 T,
K 432 K 425 K 424

20-24 896 [Py 873 PP 850 [PPLY

K 1001 K 998 K 1003

25-34 1966 o 1979 37987 1985 e
K 941 K 956 K 960

35-44 1922 TS 1956 ST 1000 1991 V0
K 958 K 956 K 938

45-54 1886 e 1859 g 1837 e
K 945 K 958 K 994

55-64 1804 550 1854 Vs 1914 N 930

K 1249 K 1293 K 1325

65 i wiecej 1991 i 2067 FPr=y 2141 el

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Banku Danych Regionalnych www.stat.gov.pl
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Z przedstawionych powyzej danych wynika, ze Gmina Wilkowice jest Gming starzejaca si¢
demograficznie. Starzenie si¢ ludno$ci oznacza zwigkszenie sie odsetka osob starszych przy
jednoczesnym zmniejszeniu si¢ udziatu dzieci w ogolnej liczbie ludnosci. Tendencja wzrostowa
liczby o0s6b po 65 roku zycia oraz spadek liczby dzieci w wieku 0-2 lat wystepuje takze
w wojewodztwie §laskim oraz w calej Polsce.

W 2014 1. ludnos¢ Polski liczyta ok. 38479 mln oséb, tj. o 17 tys. mniej niz przed rokiem?®.
W 2014r. zarejestrowano 376 tys. urodzen zywych. Przy notowanym przez cztery lata spadku liczby
urodzen nastapit wzrost tj. urodzito si¢ wigcej o okolo 6 tys. dzieci niz w 2013r. Jednak nadal liczba
urodzen jest prawie o potowe nizsza w stosunku do wielkosci rejestrowanych podczas ostatniego
wyzu demograficznego?®’.

W wojewddztwie $laskim w koncu grudnia 2014r. ludnos¢ liczyta 4,586 min W latach 2010-
2014 w wojewddztwie $laskim odnotowano obnizenie si¢ liczby urodzen. W 2014r. zarejestrowano

42,7 tys. urodzen zywych tj. mniej 0 0,3 % niz w 2013r%,
2.3 Wyzwania gospodarcze

Gmina Wilkowice jest gming, ktéra ma przed sobg duze wyzwania gospodarcze. Analizujac
cele strategiczne zawarte w Strategii Rozwoju Gminy Wilkowice mozna zauwazy¢, ze dzialania
zmierzajace do poprawy rozwoju Gminy ida w kierunku rozwoju turystyki i sportu. Do celéow
operacyjnych w tym zakresie nalezy modernizacja infrastruktury turystycznej i sportowej jak
réwniez budowa nowej tzn. budowa wyciggéw krzeselkowych na Magurke, wyciagow
narciarskich, tras narciarstwa biegowego i wedrownego, toru slizgowego letniego, kortow
tenisowych, Sciezek rowerowych 1 tras turystyki konnej oraz urzadzenie bulwaréw spacerowych

wzdtuz rzeki Bialej i szlakéw turystycznych.

Innym zagadnieniem zwigzanym z rozwojem Gminy jest kwestia doskonalenia infrastruktury
technicznej, komunikacyjnej, komunalnej, telekomunikacyjnej oraz powstawanie nowych

mieszkan i budynkéw uzytecznosci publicznej.

Wazng kwestia sa dzialania zmierzajace w kierunku ochrony srodowiska. Do tych dziatan
mozna zaliczy¢ miedzy innymi ksztaltowanie $wiadomosci ekologicznej mieszkancow,
modernizacja systemow ogrzewania domow, ochrona strefy ujecia wody mineralnej Bystrzanka,
zagospodarowanie nieuzytkow 1 terenéw wzdluz drogi ekspresowej a takze poprawa

gospodarowania zasobami lesnymi i ogélna dbatos¢ o czystosc terenow lesnych.

Kluczowe dzialania zmierzaja takze w kierunku rozwoju oswiaty, edukacji i kultury.

% www.stat.gov.pl
¥ www.stat.gov.pl
2 www.katowice.stat.gov.pl
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W tym zakresie wazng kwestia jest doposazenie szk6l w pomoce dydaktyczne i rozw0j pracowni
specjalistycznych oraz rozwiniecie edukacji pozaszkolnej tworzgc programy edukacyjne nie tylko
dla dzieci i mlodziezy ale rowniez dla dorostych. Waznym aspektem zawartym w tym celu

strategicznym jest utworzenie nowoczesnego gimnazjum i osrodka edukacji dla dorostych.

Niewgatpliwie waznym aspektem zwigzanym z dzialalnoscig Gminy Wilkowice jest poprawa
bezpieczenistwa publicznego. Najwazniejszymi dzialaniami w tym zakresie sg dzialania
zmierzajgce w kierunku usprawnienia ruchu pieszych, zmiana lokalnych ukfadow
komunikacyjnych. Systematyczna edukacja dzieci z zakresu zachowania sie na drogach. Nie bez
znaczenia jest rowniez kwestia zwigzana z bezpieczenstwem publicznym. Tutaj istotnym jest

wzmozenie dziatalnosci prewencyjnej policji.

Wszystkie te zaplanowane dziatania zmierzaja w kierunku odzyskania miana miejscowosci
uzdrowiskowej. Uwzgledniajac walory takie jak polozenie geograficzne, uksztaltowanie i rzezbe
terenu oraz stosunkowo bujng roslinno$¢ Gmina moze zyska¢ nowych turystow. Wszystkie cele
strategiczne oparte sg na celach operacyjnych a te z kolei na celach szczegétowych, ktére poparte

sa konkretnymi dziataniami.

Jak wida¢ Gmina Wilkowice nie tylko stara sie przyciagna¢ swoja oferta nowych
mieszkancow ale dazy do tego, aby obecni mieszkarcy byli zadowoleni z osiedlenia si¢ w tak

atrakcyjnej Gminie.

2.4 Wizja rozwoju Gminy — analiza SWOT

Analiza SWOT jest efektywng metodg identyfikacji stabych i silnych stron organizacji oraz

badania szans i zagrozen, jakie stoja przed organizacja. Analize takq mozna z powodzeniem

zastosowac do dowolnego przedsiewziecia, wigcznie z programowaniem strategicznym.

Whikliwe opracowanie SWOT jest istotnym etapem procesu planowania strategicznego. Przy

wlasciwym opracowaniu stanowi punkt wyjsciowy dla okredlenia celéw strategicznych.

Analiza SWOT zostala przygotowana w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej.

Przedstawione ponizej czynniki obejmuja:

* sity — wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na sytuacje spoteczng

« stabo$ci — wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytuacje spoteczng

* szanse — zewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na realizacje celow

* zagrozenia — zewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na realizacje celow.
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2.4.1. Kultura, edukacja i sport

Mocne strony

Slabe strony

duza baza rekreacyjna (tereny zielone,
park) dobre zagospodarowanie terenow

dobrze rozwinieta baza sportowa (trasy
narciarskie, kompleks skoczni
narciarskich, $cianka wspinaczkowa,
pelnowymiarowa hala sportowa,
pelnowymiarowe  boisko  trawiaste,
boisko o nawierzchni syntetycznej,
kompleks boisk sportowych ,,Orlik”,)

nowoczesne hale sportowe i boiska przy
placowkach oswiatowych

dobrze zorganizowana sie¢ przedszkoli,
szkot, placowek kultury

udziat  placowek oSwiatowych w
projektach unijnych od 2009r.

modernizacja placéwek oswiatowych,
kulturalnych i sportowych

Swietlice ukierunkowane na
zagospodarowanie czasu wolnego dla
dzieci z rodzin =z problemami
spolecznymi

trudny dostep do szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych dla dzieci
i miodziezy niepelnosprawne;j

brak wspolpracy rodzicow w kwestii
udzialu w zajeciach ich dzieci

stabe  rozpowszechnienie informacji
dotyczacych imprez kulturalno-
sportowych

staba promocja lokalnych artystow
i sportowcow

Szanse

Zagrozenia

rozpowszechnienie imprez sportowo-
kulturalnych

zaangazowanie szkol w wiekszg ilosc¢
programow profilaktycznych i
prozdrowotnych

propagowanie wsrod ucznidw i dzieci
alternatywnych form spedzania czasu
wolnego oraz zachecanie do udzialu w
zajeciach organizowanych poza szkola

podjecie dziatan w kierunku utworzenia
Swietlic terapeutycznych

ograniczone $rodki finansowe

wystepowanie zagrozen funkcjonowania
rodziny: bezrobocie, przemoc,
uzaleznienia, rozpad wiezi rodzinnych-
emigracja

brak wspolpracy miedzy szkota a rodzing
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2.4.2. Osoby starsze i niepelnosprawne

Mocne strony

Slabe strony

istnienie Uniwersytetu Trzeciego Wieku

profesjonalna kadra osob dzialajaca na

rzecz z  osobami  starszymi i

niepelnosprawnymi

organizacje skupiajace osoby w wieku
emerytalnym dzialajace na plaszczyznie
kulturalnej

dostateczny dostgp do  jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej

brak osrodkoéw wsparcia dziennego dla
0sob starszych i1 niepelnosprawnych

brak odpowiedniego rozpoznania potrzeb

utrudniony dostep do  lekarzy

specjalistow i1 rehabilitantow

ograniczone $rodki finansowe na ustugi
opiekuncze

bariery architektoniczne w miejscach
uzytecznosci publicznej

Szanse

Zagrozenia

wzrost spolecznej akceptacji  0sob
niepelnosprawnych

uwrazliwienie dzieci 1 milodziezy na

problemy 0s0b starszych i

niepelnosprawnych
propagowanie idei wolontariatu

dzialania mobilizujace na rzecz osob
starszych i niepelnosprawnych

rozwoj polityki senioralnej na poziomie
kraju

® niedostosowanie infrastruktury dla osob

starszych i niepelnosprawnych

wzrost liczby 0s6b samotnych

brak upowszechniania problematyki
niepelnosprawnosci w celu ksztaltowania

pozytywnych postaw
brak spdjnosci przepisow

czgste zmiany aktow prawnych
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2.4.3. Rynek pracy i bezrobocie

Mocne strony

Stabe strony

pozyskiwanie  funduszy z  Unii
Europejskiej na aktywizacje zawodowa

zwigkszenie liczby 0s6b

samozatrudniajacych sie

rozwoj strefy przemyslowej na terenie
Wilkowic

ograniczony dostep do  doradcy

zawodowego

brak motywacji do  podnoszenia
kwalifikacji 0sob dhugotrwale
bezrobotnych

brak punktéow informacyjnych o ofertach

organizacja  prac  spolecznie — — lokal
eyteeznydh z lokalnego rynku pracy
dzialania shuzb spolecznych zmierzajace
w kierunku aktywizowania i
przywrdcenia 0sob dhugotrwale
bezrobotnych na rynek pracy
Szanse Zagrozenia

wspieranie lokalnych przedsigbiorstw

zatrudniajacych mieszkancow

dzialania zmierzajace do zorganizowania
lokalnego biura pracy

promocja  Gminy  jako  miejsca
atrakcyjnego dla przedsigbiorcow

wsparcie sektora ekonomii spolecznej

istnienie ,, szarej strefy” zatrudnienia

zatrudnianie w ramach tzw. Umow
$mieciowych
ograniczone srodki finansowe na

tworzenie nowych miejsc pracy

brak 0s6b przygotowanych zawodowo do
pracy w sektorze ustugowym

emigracja 0s6b mlodych,

wyksztalconych

27




2.4.4. Pomoc spoleczna, rodzina

Mocne strony

Stabe strony

jasno wyznaczone kierunki dzialan
koordynacja dziatan na rzecz rodziny

tworzenie  wsparcia dla  rodzin

zagrozonych utrata dzieci

wyspecjalizowana kadra  pomocy
spotecznej

efektywnos¢ dziatan stuzb spotecznych

stabo  rozpowszechnione informacje

dotyczace zadan stuzb spolecznych

niewystarczajaca wspotpraca 7

organizacjami pozarzadowymi
brak jadlodajni
brak grup samopomocowych

ograniczony  dostep do  pomocy
psychologicznej 1 prawne;j

Szanse

Zagrozenia

dostep do srodkéw zewnetrznych
zmiany w przepisach prawnych

rozszerzenie wspdlpracy z

organizacjami pozarzadowymi
podnoszenie kwalifikacji pracownikow

zaangazowanych ~w  problematyke
pomocy spoleczne]

niewystarczajaca ilo$¢ kadry w stosunku
do potrzeb

brak placowek wsparcia dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym

staba infrastruktura osrodkow wsparcia
dla oséb w kryzysie

nadmierna biurokracja w zakresie
uzyskiwania wsparcia

niespojnos¢  przepisow  prawa i
dowolnos¢ ich interpretacji
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2.4.5. Zdrowie, profilaktyka uzaleznien

Mocne strony

Stabe strony

dostgpnos¢ do placowek stuzby zdrowia
(szpitale, przychodnie)

tereny zielone Gminy i duze zaplecze
turystyczne sprzyjaja alternatywnym
formg wypoczynku (trasy narciarskie,
szlaki gorskie)

realizacja programow profilaktycznych
w placowkach o$§wiatowych

poprawa jakosci $wiadczonych ustug
przez placéwki ochrony zdrowia
ograniczony dostep do  poradni

specjalistycznych 1 do specjalistow z
zakresu leczenia uzaleznien

Szanse

Zagrozenia

rozszerzenie programow
profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy

dotyczacych uzaleznien behawioralnych

dzialania zmierzajace do propagowania
zdrowego stylu zycia

wzrost liczby 0sob uzaleznionych w tym
dzieci 1 mlodziezy

ograniczone $rodki finansowe na shuzbe
zdrowia

wzrost liczby zachorowan na choroby
cywilizacyjne
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2.4.6. Bezpieczenstwo publiczne, przestepczosé i przemoc w rodzinie

Mocne strony Slabe strony

e wspolpraca jednostek zaangazowanych ,
o b8 - ® brak infrastruktury dla ofiar przemocy
w przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

e zidentyfikowanie miejsc e niedostateczna ilos¢ kadry  shluzb

niebezpiecznych na terenie Gminy zapewniajacych bezpieczefistwo

e dzialania Strazy Gminnej oraz jednostek ograniczony — nadzér nad  osobami

Ochotniczych Strazy Pozarnych sprzedajacymi alkohol

e spadek liczby przestepstw

Szanse Zagrozenia
e budowa  zintegrowanego  systemu e rozbudowana  procedura  dotyczaca
monitoringu przemocy w rodzinie
e zwigkszenie liczby dzielnicowych e brak komisariatu policji na terenie Gminy

e zwigkszenie érodkéw finansowych na
doposazenie stuzb mundurowych
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3. Diagnoza problemow spolecznych Gminy Wilkowice

3.1 Zrédla podstawowych problemow

Identyfikacja problemow spotecznych jest jednym z najwazniejszych elementéw kazdego
postgpowania diagnostycznego, majacego okresli¢ zasadnicze problemy i ewentualne kierunki ich
rozwigzywania. Podstawowym narzedziem badawczym, za pomocg ktorego identyfikowano
problemy spoleczne Gminy Wilkowice, byl kwestionariusz ankiety rozestany do oséb majacych
wplyw na ksztalt lokalnej polityki spolecznej, migdzy innymi do radnych, oséb reprezentujacych
wybrane instytucje lokalne, takie jak: osrodki zdrowia, ko$cioty, szkoly, organizacje pozarzadowe,
pracownikow socjalnych OPS.

Problemy i zjawiska spoleczne wystepujagce w duzym stopniu na terenie Gminy nie zostaly
jednoznacznie wysunigte na pierwszy plan. Ankietowani nie wskazali aby ktérykolwiek problem wy-
stgpowal na terenie Gminy Wilkowice z duzym nasileniem.

Do najczesciej pojawiajacych sie problemow i zjawisk spotecznych pojawiajacych sie na te-
renie Gminy Wilkowice o $rednim natgezeniu wedlug respondentow wyrézniamy bezrobocie
(52,28%), alkoholizm (65,91%), problemy opiekunczo-wychowawcze (59,09%), dbatos¢ o ochrong
srodowiska (52,28%), niedostatecznie oceniana jest jakos¢ $wiadczonych ustug przez placowki
stuzby zdrowia (50%), dos¢ wysoko zaznaczony jest problem ubdstwa (47,73%) w Gminie oraz sa-
motne wychowywanie dzieci (47,73%). Szczegolowe dane zawierajace problemy i zjawiska spo-
leczne na terenie Gminy Wilkowice przedstawia ponizszy wykres nr 1.

Wykres nr 1 Problemy i zjawiska spoleczne na terenie Gminy Wilkowice

NAJCZESCIE) WYSTEPUJACE PROBLEMY | ZJAWISKA SPOtECZNE NA TERENIE GMINY
WILKOWICE
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PROBLEM

[ BEZROBOCIE

B ALKOHOLIZM

O PROBLEMY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE

O DBALOSC O OCHRONE SRODOWISKA

B JAKOSC SWIADCZONYCH USLUG PRZEZ StUZBE ZDROWIA
D uBdSTWO

B SAMOTNE WYCHOWYWANIE DZIEC!

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych ankiet
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Wsrdd problemow i zjawisk spolecznych wystepujacych w Gminie w niewielkim stopniu
wedlug respondentow wyrézniamy bezdomnos¢, niepelnosprawnosé, zaburzenia i choroby psy-
chiczne, narkomania, przestgpczos$é nieletnich, stosowanie uzywek w miejscach publicznych, napady
1 rozboje, demoralizacja miodziezy, zaktdcanie porzadku publicznego.

Z posrod innych problemoéw i zjawisk spolecznych wystepujacych na terenie Gminy Wilko-
wice respondenci wymieniali wyuczong bezradno$¢, uzaleznienie od pomocy spolecznej, niski po-
ziom nauczania w szkolach, brak motywacji do zmian, liberalizacje srodowiska, zamkniecie si¢ na
problemy drugiego czlowieka, mato zadawalajacg integracje spoleczng, brak bezinteresownej zycz-

liwosci dla innych, brak instytucjonalnych form wsparcia, oraz zebractwo w sieciach handlowych.

Z nadestanych odpowiedzi wytonit si¢ obraz najistotniejszych kwestii dotykajacych lokalna
spotecznosé¢. Ponizej zostang wnikliwie opracowane poszczegélne obszary dotyczace poszczegol-

nych probleméw i zjawisk spotecznych wystepujacych w Gminie Wilkowice.

3.2 Kultura, edukacja i sport

Na terenie Gminy Wilkowice funkcjonuja placowki oswiatowe publiczne: 2 gimnazja,
2 szkoly podstawowe, 1 zespodt szkolno-przedszkolny, 2 przedszkola oraz 3 przedszkola niepubliczne.
Tabela nr obrazuje ilo$¢ dzieci uczeszczajacych w latach 2012-2014 do szk6l podstawowych i
gimnaz;jow.

Tabela nr 3 Ilo$¢ dzieci uczgszczajacych do placowek oswiatowych

Nazwa placowki [los$¢ uczniow
Stan na 01.09.2012r. Stan na 01.09.2013r. Stan na 01.09.2014r.
Gimnazjum
w Bystrej 229 217 201
Gimnazjum
w Wilkowicach 143 153 147
Szkota Podstawowa
w Bystrej 204 204 205
Szkota Podstawowa
w Wilkowicach 318 302 340
Zespot Szkolno-
Przedszkolny w Mesznej 165 178 197
RAZEM 1059 1054 1090

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z ZOSiP
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Zaobserwowaé mozna wzrost uczniow przyjetych do szkot podstawowych w 2014r., wiaze
si¢ to za pewne z faktem, ze do pierwszej klasy poszly dzieci 6-cio letnie.
W szkolach funkcjonuja $wietlice, ktore zapewniaja opieke przed zajeciami szkolnymi i po zajgciach

ale takze oferuja:

- zajecia dodatkowe,

- zajecia ogdlnorozwojowe,

- zajgcia rozwijajace zainteresowania,

- zajecia wyrbwnawcze,

- zajecia zabawowe,

- zajecia korekeyjno-kompensacyjne,

- elementy terapii pedagogiczne;.

Ponadto w placowkach oéwiatowych oferuje sie uczniom zajgcia dodatkowe:
- kota przedmiotowe,

- Zajgcia sportowe,

- Zajecia artystyczne,(taneczne, muzyczne, plastyczne, teatralne)
- szkotka jezyka angielskiego,

- zajecia wyrOwnawcze,

- zajecia logopedyczne,

- gimnastyka korekcyjna.

Tabela nr 4 Ilos¢ dzieci uczgszczajgcych do przedszkoli publicznych i niepublicznych stan na
01.09.2015r.

Lp. |Nazwa przedszkola Ilo$¢ dzieci
1 Publiczne Przedszkole w Bystrej 99
2 Publiczne Przedszkole w Meszne;j 74
3 Publiczne Przedszkole w Wilkowicach 145
4 Niepubliczne ,,Mali Odkrywcy” w Mesznej 20
5 Niepubliczne ,,Dom Radosnych Biedronek™ w Bystrej 32
6 Niepubliczne Zgromadzenia Corek Bozej Milosci w Wilkowicach 23
Razem: 393

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie danych z ZOSiP
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Tabelanr 5 Liczba dzieci przyjetych do przedszkoli Publicznych we wrze$niu 2015r. wg wieku

Lp. |Nazwa Wiek dziecka w latach
przedszkola 2,5 3 4 5 6 Razem
1 |Przedszkole
Bystra 4 21 33 38 3 99
2 |Przedszkole
Meszna 0 17 18 32 7 74
3 |Przedszkole
Wilkowice 1 38 47 53 6 145
Razem 5 76 98 123 16 318

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie danych z ZOSiP

Gmina Wilkowice posiada duze zaplecze pozwalajgce na rozwoj sportowy i kulturalny. Dziata

Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji, ktory w swoich zasobach posiada hale sportowa wraz

z zapleczem w Wilkowicach, boisko sportowe wielofunkcyjne w Bystrej, boisko sportowe trawiaste

wraz z zapleczem w Wilkowicach oraz boisko sportowe ,,ORLIK 2012” w Wilkowicach. Ponadto

preznie dzialaja kluby sportowe: Ludowy Klub Sportowy , Klimczok-Bystra”, Klub Sportowy

w Bystrej oraz Gminny Ludowy Klub Sportowy w Wilkowicach. Organizowanych jest wiele imprez

sportowych: turniej Wilczkéw i Zakéw, halowy turniej mlodzikéw, powiatowe zawody

w pilce recznej, zawody ligowe siatkOwki kobiet 1 mgzczyzn, biegi przelajowe w ramach akcji

.Polska Biega™, rajd crossowy, jesienne biegi na Magurce, turniej pitki noznej, turnie;j.

Tabela nr 6 Srednia liczba 0sob korzystajacych z obiektéw sportowych.

Lp. Srednia liczba oséb 2012 2013 2014
korzystajacych z
1 |Hali sportowej w Wilkowicach
4671 5286 4 964
2 |Boiska wielofunkcyjnego
w Bystrej brak danych brak danych 750
3 |Boiska sportowego trawiastego
w Wilkowicach brak danych brak danych 480
4 |Boiska sportowego .,Orlik 2012~
brak danych brak danych 2 460

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych otrzymanych z ZOSiP
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W 2015 roku w Bystrej zostal otwarty Gminny Osrodek Kultury ,,PROMYK?”. Zapewnia on
bogatg oferte kulturalna i rozrywkowa. Posiada on przestronng sale z tarasem i sal¢ widowiskowg na
okoto 140 miejsc. Obiekt ten pozbawiony jest barier architektonicznych, dlatego osoby

z niepelnosprawnoscia moga rowniez korzystac z propozycji oferowanych przez GOK.

3.3 Osoby starsze i osoby z niepelnosprawnoscia

Zgodnie zustawg o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0sOb
niepelnosprawnych definicja osoby niepetnosprawnej brzmi: ,Niepelnosprawnymi sg to osoby,
ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypelnianie rol spotecznych, a w szczegolnosci ogranicza zdolnosci do wykonywania

pracy zawodowe;j”.

W 2012r. liczba oséb niepelnosprawnych w Gminie Wilkowice korzystajacych z pomocy
spofecznej wynosita 29,8% , w 2013r. 0s6b z niepelnosprawnoscig byto 28,4%, natomiast w 2014r.
osob niepelnosprawnych bylo 23,5%. Dane liczbowe dotyczace 0séb niepetnosprawnych przedstawia

tabela nr 7.

Tabela nr 7 Osoby niepelnosprawne w Gminie Wilkowice

NIEPEENOSPRAWNI 2012 ROK 2013 ROK 2014 ROK

OGOLEM 106 102 106

W tym: KOBIETY 52 49,06% 42 41,18% 39 36,79%
MEZCZYZNI 54 50,94% 60  58,82% 67  63,21%

STOPIEN NIEPELNOSPRAWNOSCI

ZNACZNY 19  17,92% 16 15,69% 15 14,15%

UMIARKOWANY 58 54,72% 52 50,98% 56  52,83%

LEKKI 20 18,87 % 26 25,49% 26 24,53%

DZIECI DO 16 ROKU 9 8,49% 8 7,84 9  8,49%

ZYCIA

Zrbdto: Opracowanie whasne na podstawie danych z PCPR w Bielsku-Biale;j.
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Wsrod osob niepelnosprawnych w Gminie Wilkowice wigkszos¢ stanowili mezezyzni. Na
przelomie lat 2012r.-2014r. wyraznie zaznacza si¢ wzrost niepetnosprawnych mezczyzn. W 2012r.
mezczyzn posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci byto 50,94%, w 2013r. nastapit
wzrost liczby mezczyzn niepelnosprawnych o 7,88 %, a w 2014r. niepelnosprawni mezczyZni

stanowili 63,21%.

Os6b niepelnosprawnych z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci w 2012r.
bylo 17,92%, w 2013r. bylo 15,69% natomiast w 2014r. oséb ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci bylo 14,15% wszystkich osob posiadajgcych orzeczenie. Na podstawie tych
danych na przetomie lat 2012-2014 zaznacza si¢ spadek liczby osob posiadajacych znaczny stopien

niepelnosprawnosci.

Wsrod wszystkich osdb posiadajacych orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci najwigksza
czgs$¢ stanowig osoby posiadajace umiarkowany stopien niepetnosprawnosci. Na przetomie lat 2012-
2014 procent osob posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci oscyluje
w granicach 50%. Najmniejszy procent 0osob posiadajacych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci

stanowia dzieci do 16 roku. Jest to niewielki odsetek nie przekraczajacy 9 %.

Na podstawie przeprowadzonej ankiety respondenci wérod gtéwnych przyczyn problemow
0s0b niepelnosprawnych i diugotrwale chorych wymieniali: utrudniony dostgp do placowek
rehabilitacyjnych (75%), poczucie nieprzydatnosci (54,55%) oraz utrudniony dostep do $wiadczen
zdrowotnych (52,28%). Najmniej respondenci wskazywali na przyczyny zwigzane z utrudnionym
dostegpem do edukacji, kultury i sportu (4,55%) oraz dyskryminacje (18,19%). Sposréd nie
wymienionych w kafeterii przyczyn problemow osdb niepelnosprawnych i1 dlugotrwale chorych
osoby poddane badaniu wskazywaly réwniez ograniczone dochody, zbyt dlugi okres oczekiwania na
turnusy rehabilitacyjne oraz izolacje spoleczng. Szczegdtowe wyniki ankiety dotyczgce przyczyn

problemow osob niepelnosprawnych i dtugotrwale chorych przedstawia wykres nr 2.
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Wykres nr 2 Przyczyny problemow 0s6b niepetnosprawnych i dlugotrwale chorych

Przyczyny probleméw oséb niepetnosprawnych i dtugotrwale chorych
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Przyczyny

B Utrudniony dostep do swiadczer zdrowotnych

@ Bariery architektoniczne

O Utrudniony dostep do placéwekrehabilitacyjnych
O Zbyt mato ofert pracy

B Utrudniony dostep do edukacji, kultury i sportu
O Dyskryminacja

B Poczucie nieprzydatnosci

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie wynikow ankiet

Kolejnym zagadnieniem, ktore nalezaloby uwzgledni¢é w opracowaniu strategii

rozwigzywania probleméw spotecznych jest kwestia zwigzana z osobami starszymi.

W 2012r. 0s6b w wieku 65 lat i wigcej bylo 1991 osob z czego az 62,73% osdb stanowity
kobiety. Podobng przewage kobiet widzimy w pozostalych latach przy systematycznym wzroscie
liczby os6b w tym wieku. W 2013 r. 0oséb w przedziale wiekowym 65 lat i wigcej bylo 2067
a w 2014r. bylo 2141. Procentowy wzrost liczby 0os6b w tym przedziale wiekowym w stosunku do
og6lnej liczby ludnosci w Gminie Wilkowice w latach 2012-2014 przedstawia si¢ nastepujaco

15,21%, 15,72%, 16,11%.

37



Wraz ze starzeniem si¢ organizmu pojawia si¢ szereg probleméw i trudnosci zwigzanych

z okresem starzenia si¢ spoleczenistwa.

Z przeprowadzonej ankiety wylaniajg si¢ giowne przyczyny probleméw oséb starszych
najistotniejsze okazaty si¢ problemy zdrowotne (97,73%), niskie dochody (75%) oraz samotnos¢
(50%). Mniejsze znaczenie wedlug ankietowanych dotyczy kwestia barier architektonicznych oraz
braku kontaktu z osobami o podobnych zainteresowaniach. Nie bez znaczenia jest réwniez
zagadnienie zwigzane z ograniczonym dostepem do placowek zajmujacych sie problemami osob
starszych (34,09%) oraz poczuciem nieprzydatnosci (29,55%) os6b w wieku poprodukcyjnym.

Pozostale przyczyny probleméw oséb starszych uwzglednione sg na wykresie nr 3.

Wykres nr 3 Przyczyny problemow o0s6b starszych.

Przyczyny problemoéw oséb starszych
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Przyczyny

B Samotnosc

@ Niskie dochody

DOProblemy zdrowotne

D Brak kontaktu z innymi osobami o podobnych zainteresowaniach

@ Staba organizacja czasu wolnego

D Ograniczony dostep do placéwek zajmujacych sig problemami oséb w podesztym wieku

B Bariery architektoniczne w miejscu zamieszkania i poza nim

OPoczucie nieprzydatnosci

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie wynikow z ankiet.

W Gminie Wilkowice wyraznie zaznacza si¢ systematyczny wzrost osob w wieku
poprodukcyjnym. Gmina Wilkowice jest Gming starzejgca si¢ demograficznie. Starzenie sie ludnosci
oznacza zwigkszenie si¢ odsetka 0séb starszych przy jednoczesnym zmniejszeniu sie udziatu dzieci

w ogoblnej liczbie ludnosci.
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3.4 Rynek pracy i bezrobocie

Zjawisko bezrobocia w Gminie Wilkowice jest jednym z gléwnych probleméw spotecznych.
W 2012 r. osoby bezrobotne z Gminy zarejestrowane w Powiatowym Urzegdzie Pracy stanowity 5,81%
mieszkancow gminy w wieku produkcyjnym z czego wigkszos¢ stanowily kobiety. Najwiecej 0sob
bezrobotnych zanotowano w miesigcach zimowych tj. grudzien 534 osoby, marzec 532 oraz listopad
522 osoby. W kazdym miesigcu w 2012r wsréd osob  zarejestrowanych jako
z Gminy Wilkowice przewazaly kobiety.

W 2013r. odsetek 0s6b bezrobotnych zwiekszyl si¢ do 6,11% nadal wigkszos¢ osob
bezrobotnych stanowily kobiety. Najwigcej osob bezrobotnych odnotowano na poczatku roku
w styczniu 2013r. 574, w lutym 578, w marcu 565 osoby.

Natomiast w 2014r. zauwazono spadek o 0,82% w stosunku do poprzedniego roku tj. 5,29%
0sOb bezrobotnych w wieku produkcyjnym zamieszkalych na terenie Gminy Wilkowice z czego
nadal wigkszos$¢ stanowily kobiety. W styczniu, lutym i marcu 2014r. liczba 0s6b bezrobotnych
wynosila powyzej 500 osob, natomiast w pozostalych miesigcach liczba oséb bezrobotnych nie
przekroczyla juz 500 osob. Dane dotyczace liczby osob bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy z terenu Gminy Wilkowice w poszczegolnych miesiacach
przedstawia tabela nr 8.

Tabela nr 8 Struktura zarejestrowanych bezrobotnych na przestrzeni lat 2012-2014 w Gminie
Wilkowice

BEZROBOTNI
KOBIETY MEZCZYZNI OGOLEM S TR
270 247 517 Styczen 2012
268 253 521 Luty 2012
273 257 332 Marzec 2012
271 249 520 Kwiecien 2012
205 227 482 Maj 2012
244 £33 479 Czerwiec 2012
255 235 490 Lipiec 2012
253 244 497 Sierpien 2012
235 244 499 Wrzesien 2012
252 247 499 PaZdziernik 2012
266 256 522 Listopad 2012
276 258 534 Grudzien 2012
3140 2952 6092 OGOLEM 2012
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295 279 574 Styczen 2013
294 284 578 Luty 2013
289 276 565 Marzec 2013
281 268 549 Kwiecien 2013
273 264 337 Maj 2013
270 259 529 Czerwiec 2013
263 248 511 Lipiec 2013
264 259 323 Sierpien 2013
261 252 513 Wrzesien 2013
257 253 490 PaZdziernik 2013
268 i 505 Listopad 2013
276 259 535 Grudzien 2013
3291 3118 6409 OGOLEM 2013
272 250 522 Styczen 2014
290 263 333 Luty 2014
275 259 534 Marzec 2014
257 232 489 Kwiecien 2014
248 223 471 Maj 2014
230 202 432 Czerwiec 2014
234 194 428 Lipiec 2014
232 194 426 Sierpien 2014
225 193 418 Wrzesien 2014
219 194 413 Pazdziernik 2014
227 214 441 Listopad 2014
226 212 438 Grudzien 2014
2935 2630 5565 OGOLEM 2014

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku-Biatej
www.pup-bielsko.pl

Z przedstawionych powyzej danych mozna przypuszcza¢ ze tendencja spadkowa liczby osob
bezrobotnych w Gminie Wilkowice bedzie si¢ utrzymywaé lub utrzyma si¢ na niskim poziomie.
Podobng tendencj¢ mozna zauwazy¢ rowniez w wojewodztwie $lagskim jak réwniez
w Polsce.

W Polsce w 2014r. zauwazono spadek 0s6b bezrobotnych w stosunku do roku poprzedniego
0 1,20%. Takze w wojewddztwie slgskim odnotowano spadek liczby osob bezrobotnych do roku

poprzedniego.
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W 2014r wojewddztwo $laskie liczylo 10,45 % natomiast w 2013r. osoby stanowity 11,43%.
Liczbe os6b bezrobotnych w poszczegdlnych latach w Polsce i wojewddztwie $laskim przedstawia
tabelka nr 9.

Tabela nr 9 Stopa bezrobocia w Polsce i w Wojewodztwie Slaskim

ROK WOJEWODZTWO SLASKIE POLSKA
2012 10,63 % 12,80%
2013 11,43% 13,53%
2014 10,45% 12,33%

Zrodho: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Urzedu Pracy w Bielsku-Bialej.

Nalezy jednak zaznaczyé¢, ze mimo tendencji spadkowej liczby osob bezrobotnych
w Gminie Wilkowice nie wolno lekcewazy¢ tego problemu. Tendencja spadkowa jest niewielka
a liczba o0s6b zarejestrowanych w Urzedzie Pracy nadal pozostaje na wysokim poziomie.

Z przeprowadzonych ankiet wynika, ze problem bezrobocia jest jednym z glownych
zagadnien nurtujacych spolecznos¢ Gminy Wilkowice.

W kwestii przyczyn probleméw na lokalnym rynku pracy najistotniejszymi byly wysokie
koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (54,55%), wysokie koszty zatrudnienia pracownikow
(50%), oraz wystgpowanie szarej strefy zatrudnienia (34,09%). Szczegdlowe przyczyny problemoéw
na lokalnym rynku pracy przedstawia wykres nr 4.

Najmniej istotne wedlug respondentow w kwestii problemdéw na lokalnym rynku pracy oka-
zaly si¢ niska jakos¢ ustug instytucji zwigzanych z lokalnym rynkiem pracy (6,82%) oraz za malo

inwestycji (6,82%).
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Wykres nr 4 Przyczyny na lokalnym rynku pracy

PRZYCZYNY PROBLEMOW NA LOKALNYM RYNKU PRACY
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PRZYCZYNA

@ Wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

@ Niedostosowanie systemu polityki spotecznej do potrzeb rynku pracy
O Wysokie koszty zatrudnienia pracownikéw

D Niedostosowanie kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy

B Niska jako$¢ ustug instytucji zwiazanych z lokalnym rynkiem pracy

D Niskie wydatki parnistwa na wsparcie zatrudnienia

B Niewielka wspdtpraca oséb bezrobotnych ze stuibami zatrudnienia
O Brak motywacji do podjecia pracy i wyjscia z trudnej sytuacji

@ Brak umiejetnosci poszukiwania pracy

@ Za malo inwestycji

DO Bierna postawa na rynku pracy (rodzina nie pracuje to ja tez nie musze)

B Wystepuje szara strefa zatrudnienia

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie przeprowadzonych ankiet

Kwestii zwiazanych z zagadnieniami os6b bezrobotnych nie nalezy spycha¢ na margines.
Nalezy dazy¢ do ciaglego spadku liczby osob zarejestrowanych w Urzedzie Pracy i podejmowaé
odpowiednie dziatania w tym kierunku. Nalezy rowniez pamigtac, ze statystyki dotyczace bezrobocia
w znacznym stopniu znieksztalcajg obraz zjawiska ze wzgledu na duzy stopien tzw. bezrobocia uta-

jonego oraz powszechnosci ,,pracy na czarno™.
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3.5 Pomoc spoleczna, rodzina
.,Pomoc spoleczna jest instytucjg polityki spofecznej panstwa, majaca na celu

umozliwienie osobom i rodzinom przezwycig¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one
w stanie pokonaé, wykorzystujgc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.”- art. 2 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej. Zadania pomocy spotecznej w miastach i gminach wykonujg osrodki pomocy
spolecznej — art. 110 ust. 1 tejze ustawy.

Realizacja zadan z pomocy spolecznej dokonuje sie¢ w szczegdlnodci na przyznawaniu
i wyplacaniu przewidzianych ustawa zasitkow, pracy socjalnej, analizie zjawisk rodzacych
zapotrzebowanie na sSwiadczenia z pomocy spolecznej oraz realizacji zadan wynikajacych
z rozeznanych potrzeb spolecznych.(art. 15 ustawy o pomocy spolecznej)

Tabela nr przedstawia liczbe rodzin i 0s6b korzystajacych ze $wiadczen pieni¢znych oraz
w ramach pracy socjalne;j.

Tabela nr 10 Liczba 0s6b korzystajacych z pomocy finansowej i1 pracy socjalnej w latach 2012-2014

2012 2013 2014

Liczba Liczba osob | Liczba Liczba os6b Liczba Liczba osob

rodzin w rodzinie rodzin w rodzinie rodzin w rodzinie
Ogotem
KoYy 2 238 670 227 603 202 540
pomocy
finansowej
Praca socjalna 117 175 110 209 217 400

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z GOPS Wilkowice

Obserwuje sie tendencje spadkowa osob i rodzin korzystajgcych z pomocy finansowe;.
Natomiast wzrasta liczba 0sob i rodzin oczekujacych wsparcia w postaci pracy socjalne;.
Glownymi powodami udzielania $wiadczen pienigznych s3: ubdstwo, bezrobocie,

niepelnosprawnosc¢, dlugotrwala i cigzka choroba, rodziny niepelne, potrzeba ochrony macierzynstwa.
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Wykres nr 5 Powody przyznania pomocy w 2012 roku

Powody przyznqnia pomocy w 2012r.

B ubdstwo @ bezdomnosé

O potrzeba ochrony macierzyristwa 0 bezrobocie

H niepetnosprawnosc O dlugotrwata choroba
M rodziny wielodzietne d rodziny niepetne

W przemoc w rodzinie @ alkoholizm
Otrudnosci w przystosowaniu po opuszczeniu ZK @ Natkomania

Zr6dlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wilkowicach

W 2012r. Najczgstszym powodem przyznawania pomocy byto ubdstwo, nastepnie bezrobocie,
niepelnosprawnosc¢, dlugotrwata i cigzka choroba, rodziny niepelne, potrzeba ochrony macierzynstwa,
alkoholizm, wielodzietnos¢. Nie wystepowaly takie zjawiska jak sieroctwo, zdarzenie losowe.

Wykres nr 6 Powody przyznania pomocy w 2013 roku

Powody przyznania pomocy w 2013r.

143

@ ubdstwo @ bezdomnosé

O potrzeba ochrony macierzynstwa 0 bezrobocie

| niepetnosprawnosc @ diugotrwata choroba
m rodziny wielodzietne O rodziny niepeine

M przemoc w rodzinie @ alkoholizm

O trudnosci w przystosowaniu po opuszczeniu ZK @ Narkomania

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wilkowicach
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W 2013r. najezestszym powodem przyznawania pomocy takze bylo ubostwo, nastepnie
bezrobocie, niepelnosprawnos¢, dlugotrwala i ciezka choroba, rodziny niepelne, potrzeba ochrony

macierzynstwa, alkoholizm.

Wykres nr 7 Powody przyznania pomocy w 2014 roku

Powody prz%znania pomocy w 2014r,

pubdstwo whezdom nos¢
Dpotrzeba ochrony macierzynstwa Ohbezrobocie
Eniepelnosprawnost Octugotrvata choroba
Brodziny wielodzietne Orodziny niepetne
Bprzemoc wrodzinie @alkoholizm
Dtrudnosci w przystosowaniu po opuszczeniu 7K

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie danych z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilkowicach
W 2014r. najczestszym powodem przyznawania pomocy takze bylo ubdstwo, nastepnie

bezrobocie, niepelnosprawnos¢, dtugotrwala i ciezka choroba, rodziny niepelne, potrzeba ochrony

macierzynstwa, rodziny wielodzietne, alkoholizm.
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Tabela nr 11 Powody przyznania pomocy w latach 2012-2014

2012 2013 2014
Powody Liczba Liczba 0s6b | Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin w rodzinie rodzin 0sOb w rodzin 0sOb w
rodzinie rodzinie

Ubédstwo 138 369 145 371 126 315
bezdomnosé 3 3 5 5 1 1
Potrzeba ochrony 38 167 30 140 24 128
macierzynstwa
Bezrobocie 133 423 143 419 125 369
Niepetnosprawnos¢ 104 259 96 222 99 241
Dlugotrwata i cigzka 74 197 55 112 52 125
choroba
Rodziny niepetne 55 169 53 163 41 120
Rodziny wielodzietne 16 101 9 57 11 71
Przemoc w rodzinie 8 20 6 25 4 17
Alkoholizm 18 45 14 29 11 25
Narkomania 1 3 1 1 0 0
Trudnosci w
przystosowaniu do zycia
po zwolnieniu z zakladu . 2 4 ’ G i
karnego
Zdarzenie losowe 1 4

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS Wilkowice

Na przestrzeni lat 2012-2014 najczgstszym powodem przyznawania pomocy w Gminnym
Osérodku Pomocy Spolecznej bylo ubodstwo. Ponad polowa rodzin korzystajgcych z pomocy
finansowe] dotknigta jest tym problemem. Wsroéd dominujgcych probleméw znajduje sie takze
bezrobocie 1 na trzeciej pozycji niepelnosprawnos¢. Marginalnie wystepuja takie zjawiska jak

narkomania 1 bezdomnosé.
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3.6 Zdrowie, profilaktyka uzaleznien

Gmina Wilkowice posiada szeroka baze placowek opieki zdrowotnej. Na terenie Gminy
znajduja si¢ dwa szpitale, dwie przychodnie zdrowia oraz Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej
»Medisan”. Na terenie Gminy funkcjonuja 3 domy zapewniajace calodobowg opieke. Dom Pomocy
Spolecznej w Wilkowicach prowadzony przez Powiat Bielski przeznaczony jest dla osob
w podesztym wieku oraz osob niepelnosprawnych fizycznie. Statutowo dom moze przyjac 56 oséb.

Na terenie Bystrej Fundacja ,,Sadyba” prowadzi dom pomocy spolecznej $wiadczacy ustugi
opiekuncze i specjalistyczne na rzecz 0sob pozostajacych w trudnej sytuacji bytowej zwlaszcza dla
0s0b starszych.

Prywatny Rodzinny Dom .Senior” przeznaczony jest dla mezczyzn 1 kobiet
niepelnosprawnych fizycznie oraz osob starszych. Dom przeznaczony jest dla 30 pensjonariuszy.

Jednym z gléwnych probleméw wedlug 0s6b poddanych badaniu wystepujacych na terenie
Gminy Wilkowice jest alkoholizm. Az 65,91% ankietowanych uznalo ten problem za istotny.

Definiujac problem alkoholizmu, przyjmuje sig, ze jest to catoksztatt probleméw zwigzanych
z uzywaniem napojoéw alkoholowych. Rozumie si¢ przez to zarowno uposledzenie decyzji dotycza-
cych rozpoczynania picia alkoholu, jak 1 polegajgcych na niemoznosci przerwania picia alkoholu.
Problem alkoholizmu rozpatrywany jest w dwdch plaszezyznach:

e jako choroba alkoholowa (utrata kontroli picia, niemozno$¢ utrzymania si¢

w abstynencji);

e jako zagadnienie spozycia napojow alkoholowych i akceptowanych przez spoleczenstwo
wzordw picia, co stwarza koniecznos$¢ poszukiwania alkoholu.

Jedna z grup dysfunkcyjnych, ktéra objeta jest pomoca, stanowia osoby uzaleznione od
alkoholu. Tabela nr 12 przedstawia liczbe osoéb korzystajacych z pomocy dotknigtych problemem
uzaleznienia od alkoholu. Zaznacza si¢ tutaj tendencja spadkowa. W 2012r. liczba rodzin korzystajaca
z pomocy ze wzgledu na uzaleznienie od alkoholu wynosita 18, w 2013 roku odnotowano spadek o
4 rodziny, natomiast w 2014 roku liczba rodzin wynosila 11.

Tabela nr 12 Liczba 0s6b korzystajacych z pomocy z powodu uzalezniania od alkoholu

2012 rok 2013 rok 2014 rok
Liczba rodzin Liczba os6b w | Liczba rodzin Liczba osob w | Liczba rodzin Liczba osob w
rodzinie rodzinie rodzinie
18 45 14 29 11 25

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS
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Naduzywanie napojow alkoholowych stanowi dzi$ bezsprzecznie jeden z powazniejszych
problemdw w naszym spoleczenstwie. Szerzace si¢ zjawisko alkoholizmu dotyka wielu mieszkancow
kraju i nie respektuje plci, wieku ani statusu intelektualnego. Jego rozmiary i niszczycielskie dziatania
dajg sie obserwowa¢ wsrdd klientéw pomocy spoteczne;j.

Przy Urzedzie Gminy Wilkowice dziata punkt konsultacyjno-informacyjny z ktérego porad
dotyczacych uzaleznienia i wspoluzaleznienia od alkoholu moga korzysta¢ mieszkancy Gminy.
W 2012 roku z takiej mozliwosci skorzystato 61 0séb, udzielono im tagcznie 134 porady. W 2013 roku
liczba 0s6b z problemem alkoholowym wynosita rowniez 61, udzielono lacznie 154 porad. Natomiast
w 2014 roku zwickszyla si¢ liczba 0s6b korzystajacych z ustug punktu konsultacyjno-informacyj-
nego. Szczegdtowe dane dotyczace liczby 0sob i udzielonych porad przedstawia tabela nr 13.

Tabela nr 13 Liczba o0sob 1 udzielonych porad w punkcie konsultacyjno-informacyjnym w Gminie
Wilkowice

ROK OSOBY LICZBA OSOB | LICZBA PORAD
z problemem alkoholowym 61 134
wspotuzaleznione i DDA 2 3

2012 rok | doznajace przemocy w rodzinie Z 5
stosujace przemoc w rodzinie 1 3
z problemem alkoholowym 61 154
wspotuzaleznione 1 DDA 3 3

2013 rok | doznajace przemocy w rodzinie 32 40
stosujagce przemoc w rodzinie 1 1
z problemem alkoholowym 71 136

wspoluzaleznione i DDA 14 23

2014 rok | doznajace przemocy w rodzinie 0 0

stosujace przemoc w rodzinie 0 0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Panstwowej Agencji Rozwigzywania Proble-
moéw Alkoholowych

Aby eliminowa¢ niekorzystny wptyw alkoholizmu na spolecznos$¢ gminy, konieczne jest pro-
wadzenie dzialan o charakterze profilaktycznym oraz réznych form promocji zdrowego stylu zycia.
Wazng role odgrywajg w tym procesie uchwalane corocznie programy profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych oraz podejmowane przez Gminng Komisje Profilaktyki i Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych w ramach przystugujacych jej uprawnien dzialania.
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3.7 Bezpieczenstwo publiczne, przestepczo$é i przemoc w rodzinie

Przestgpczosé jest jednym z tych zjawisk spolecznych, ktore odciskajg dotkliwe pigtno na
funkcjonowaniu lokalnej spolecznosci. Jest to margines zycia spolecznego, ale intensywnos¢ zdarzen
oraz czestotliwosé, z jaka wystepuja mogg mie¢ wplyw na formowanie si¢ postaw i zachowan ludzi

tworzacych spotecznos¢ Gminy Wilkowice.

Z analizy przeprowadzonej ankiety mozna zauwazy¢, ze zagadnienia zwigzane z bezpieczen-
stwem publicznym i kwestig przestepczosci w mniejszym stopniu dotykaja spotecznos¢ Gminy Wil-

kowice niz problemy wyszczegdlnione powyzej.

W opinii 0s6b ankietowanych napady i rozboje na terenie Gminy Wilkowice wystepuja
w niewielkim stopniu, tak uwaza 84,09 % ankietowanych. Przestepczos$¢ nieletnich oraz zakldcanie
porzadku publicznego w opinii ankietowanych jest zjawiskiem marginalnym. Tak uwaza 65,91%
0sob poddanych badaniu. Szeroka rozumiana demoralizacja mlodziezy w opinii ankietowanych wy-

stepuje w niewielkim stopniu, tak uwaza 63,64% o0sob.

W kwestii braku poczucia bezpieczenstwa respondenci (47,73%) uwazajg, ze w niewielkim
stopniu dotyka on spoteczno$¢ Gminy Wilkowice. Natomiast 34,09% ankietowanych uwaza, ze brak
poczucia bezpieczenstwa wystepuje w umiarkowanym stopniu. Polowa ankietowanych uwaza, ze
problem chuliganstwa i wandalizmu w matym stopniu dotyka Gmine. Natomiast 40,91% osob uwaza,
ze problem ten jest jednak w wigekszym stopniu zauwazalny. Przemoc w rodzinie
w opinii 0s6b badanych w spolecznosci Gminy Wilkowic wystepuje w nieduzym stopniu, tak uwaza
56,82% os6b. Natomiast 22,73% ankietowanych uwaza, ze jednak problem przemocy w rodzinie

pojawia sig. Szczegotowe wyniki z przeprowadzonego badania przedstawia tabela nr 14.

Tabela nr 14 Problem przestgpczosci i bezpieczenstwa

Problem male Srednie duze Nie wystepuje | Brak
odpowiedzi

Przemoc w rodzinie 56,82% 22.73% 4,55% 15,91%

Brak poczucia 47,73% 34,09% 4,55% 2,28% 11,37%

bezpieczenstwa

Przestepczo$c 65,91% 22,73% 2,28% 4,55% 4,55%

nieletnich

Napady i rozboje 84,09% 9,09% 2,28% 4,55%

Demoralizacja 63,64% 25,00% 6,82% 4.55%

mlodziezy

Zaklocanie  porzadku 65,91% 22.73% 4,55% 2,28% 4,55%

publicznego

Chuliganistwo i wanda- 50% 40,91% 6,82% 2,28%

lizm

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie wynikéw ankiet
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W opinii 0séb ankietowanych gldownymi przyczynami przemocy domowej okazaty si¢ uza-
leznienia 93,19% (naduzywanie alkoholu, stosowanie uzywek), brak pracy (56,82%) oraz nieumie-
jetnosé radzenia sobie z problemami wychowawcezymi (45,46%). Mniejsze znaczenie przyczyn prze-
mocy domowej respondenci dopatrujg sie¢ w chorobie czy niepelnosprawnosci (6,82%) oraz
w trudnych warunkach mieszkaniowych (11,37%). Wsréd innych czynnikéw wpltywajgcych na prze-
moc domowa ankietowani zaznaczali stres w zyciu codziennym (40,91%) oraz niezrozumienie panu-
jace wsrod domownikow (34,09%). Ponadto w opinii tych osob wsrod przyczyn przemocy mozna
rowniez wskaza¢ brak istotnych punktow odniesienia (autorytetdw, mocnych systemow wartosci),
osobowos¢ dominujaca, nieumiejetnosé radzenia sobie z problemami oraz zdradg. Wykres nr 8 przed-
stawia powyzsze dane dotyczace przemocy.

Wykres nr 8 Przyczyny przemocy domowej

Przyczyny przemocy domowej

100

50
; 1l = e

Przyczyny

@ Nieumiejetnos¢ radzenia sobie z problemami wychowawczymi
B Uzaleinienia (naduzywanie alkoholu, stosowanie uzywek)

O Stres w zyciu codziennym

O Trudne warunki mieszkaniowe

B Choroba, niepetnosprawnos¢

O Brak pracy

B Niezrozumienie panujace wéréd domownikow

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie wynikéw badan

Na podstawie danych statystycznych pochodzacych z Komisariatu Policji w Szczyrku wynika,
ze liczba stwierdzonych przestepstw na terenie Gminy Wilkowice w 2012r. wynosita 195, w 2013r.
210 natomiast w 2014r. wyniosta 157. Na podstawie tych danych mozna stwierdzi¢, ze istnieje

tendencja spadkowa wystepujacych przestepstw na terenie Gminy.

Kwestia zwigzana z bezpieczenstwem publicznym jest istotnym zagadnieniem dotyczacym
mieszkancow Gminy Wilkowice. Wedlug danych z Komisariatu Policji w Szczyrku dzialajgcego
rOwniez na terenie solectw: Wilkowice, Bystra oraz Meszna przestgpczo$¢ utrzymuje tendencje
spadkowa, jednak nadal nalezy dazy¢ do zapewnienia cigglego bezpieczenstwa mieszkancom Gminy
Wilkowice.
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3.8 Prognoza zmian

W obszarze kultura, edukacja, sport Gmina Wilkowice posiada duze zaplecze oswiatowe,
kulturalne i sportowe. Dobrze rozwinigtg baze rekreacyjng i sportowa. W obszarze tym proponuje si¢
dziatania w kierunku rozpowszechnienia informacji o dzialalnosci kulturalno-oswiatowe Gminy.
Ponadto zmiany zmierzajace do zaangazowania placowek o$wiatowych w realizacje programow

profilaktycznych.

W obszarze osoby starsze i niepelnosprawne istotnym wydaje si¢ fakt zwrocenia uwagi na
problemy i kwestie zwigzane z okresem starzenia si¢ i zagadnienia dotykajace osoby starsze.
W obszarze tym proponuje si¢ zmiany w zapleczu instytucjonalnym. Dodatkowo waznym aspektem

jest niwelowanie barier architektonicznych.

W obszarze rynek pracy i bezrobocie koniecznym jest dazenie do spadku liczby osob
pozostajacych bez pracy. Pozyskiwanie $rodkoéw unijnych do niwelowania tego zjawiska.

W Gminie Wilkowice dynamicznie rozwija si¢ strefa przemystowa, ktdra stwarza nowe miejsca pracy.

W obszarze pomoc spoleczna i rodzina na szczego6lng uwage zastuguje dobrze skoordynowana
wspolpraca na rzecz oso6b znajdujaeych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Zmiany w tym obszarze

powinny by¢ nakierowane na rozwoj wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

W obszarze zdrowia, profilaktyka uzaleznien Gmina posiada duza baz¢ placowek
medycznych. Zmiany zwiazane z tymi zagadnieniami powinny dotyczy¢ profilaktyki uzaleznien i

szersze] wspolpracy z placowkami medycznymi.

W obszarze bezpieczenstwa publicznego, przestepczosci i przemocy w rodzinie istotnymi
kwestiami jest zwrocenie uwagi na zapewnienie bezpieczenstwa mieszkancow Gminy Wilkowice

oraz rozwinigcia wspolpracy z placowkami zajmujgcymi si¢ tym problemem.
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4. Kierunki rozwoju

4.1 Cele strategiczne

Cel glowny: Poprawa jakosci i warunkoéw zycia mieszkancow Gminy Wilkowice

1. Obszar kultura, edukacja i sport
Cel strategiczny: promowanie istniejacych na terenie Gminy instytucji kultury i sportu
Kierunki dzialan:

- rozpowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy alternatywnych form spedzania wolnego czasu
- dazenie do zaangazowania szkol i przedszkoli w realizacje programow profilaktycznych

- doskonalenie kadry i wzmocnienie wspolpracy z instytucjami z terenu Gminy

Wskazniki:
* liczba dzieci korzystajacych z zaje¢ dodatkowych
liczba placowek realizujacych programy profilaktyczne
liczba szkolen doskonalajgcych kadre, liczba o0sob i ilos¢ szkolen wedtug potrzeb
liczba zawartych partnerstw porozumien mig¢dzyinstytucjonalnych

liczba spotkan profilaktycznych adresowanych do dzieci, rodzicéw, kadry pedagogicznej

2. Obszar osoby starsze i niepelnosprawne
Cel strategiczny: sprawny system wsparcia osob starszych i osob z niepelnosprawnoscia
Kierunki dzialan:
- dazenie do rozpoznania potrzeb
- dzialania nakierowane na integracje 0sob starszych i z niepetnosprawnoscia
- dazenie do utworzenie placowki wsparcia dziennego
- dzialania w kierunku likwidowania barier architektonicznych w miejscach uzytecznosci
publicznej
Wskazniki:
+ liczba oséb, srodowisk w ktoérych rozpoznano potrzeby
* liczba dzialan integracyjnych adresowanych do oséb starszych i ich otoczenia
+ liczba placowek realizujgcych dzialania na rzecz seniorow
+ liczba programow jw.
* liczba inicjatyw lokalnych na rzecz o0s6b starszych
+ liczba akcji promocyjno-informacyjnych
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3. Obszar rynek pracy i bezrobocie
Cel strategiczny: aktywizacja spoleczna i zawodowa bezrobotnych oraz promocja

zatrudnienia

Kierunki dzialan:
- pozyskiwanie $rodkow unijnych na realizacje projektow w ramach srodkow EFS
- wspieranie i motywowanie 0sob bezrobotnych w dazeniu do podjecia zatrudnienia

- dziatania w kierunku promowania lokalnego rynku pracy

Wskazniki:

liczba projektéw adresowanych do srodowisk oséb bezrobotnych i zagrozonych utratg pracy,
szczegolnie 111 profil
liczba 0s6b bezrobotnych
wysoko$é srodkow przeznaczonych na wsparcie tego srodowiska
liczba porozumien stazowych zawartych z lokalnymi pracodawcami

» liczba porozumien z partnerami spotecznymi, instytucjami rynku pracy, pomocy i integracji
spotecznej i NGO

liczba 0s6b podejmujacych na terenie gminy prace spolecznie uzyteczne

4. Obszar pomoc spoleczna, rodzina
Cel strategiczny: kompleksowe wspieranie rodzin i oséb samotnych
w Gminie Wilkowice
Kierunki dzialan:
- monitorowanie potrzeb w zakresie zasobéw pomocy spotecznej w Gminie Wilkowice
- budowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
- dgzenie do utworzenia grup samopomocowych 1 jadtodajni
- promowanie dzialan osrodka pomocy spoteczne;j
Wskazniki:
liczba 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej
+ liczba porozumien na rzecz przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu zawartych
z partnerami spotecznymi z gminy i powiatu
* liczba dzialan promocyjnych adresowanych do osob defaworyzowanych

liczba grup samopomocowych oraz jadlodajni.
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5. Obszar zdrowie, profilaktyka uzaleznien
Cel strategiczny: zwiekszenie profilaktyki uzaleznien i promowanie zdrowego stylu
Zycia
Kierunki dzialan:
- zwigkszenie kontroli nad sprzedazg alkoholi i nielegalnym dostgpem do substancji
psychoaktywnych
- promowanie programow profilaktycznych w placoéwkach oswiatowych
- upowszechnienie wiedzy dotyczacej negatywnych skutkow spozywania alkoholu, choroby

alkoholowej oraz $rodkéw zmieniajacych $wiadomosc.

Wskazniki:

e liczba dzialan profilaktycznych organizowanych w placéwkach edukacyjnych i kulturalnych
(biblioteki)

o liczba spotkan, festynow, imprez adresowanych do rodzin, mlodziezy, srodowisk
zagrozonych, promujgcych alternatywne formy spedzania czasu wolnego

e ilos¢ uczestnikow w/w imprez

e liczba dzialan promocyjnych adresowanych do réznych grup.

6. Obszar bezpieczenstwo publiczne, przestepczosé i przemoc w rodzinie
Cel strategiczny: podnoszenie efektywnosci systemu przeciwdzialania przemocy
Kierunki dzialan:
- zwigkszenie swiadomosci dotyczacej zjawiska przemocy w rodzinie
- zmierzanie do poprawy poczucia bezpieczenstwa mieszkancow Gminy Wilkowice
- zwigkszenie dostgpnosci do pomocy psychologicznej oraz grup wsparcia dla osob

doswiadczajacych przemocy.

Wskazniki:
liczba dziatan promocyjnych
* liczba porozumien

liczba dziatan ukierunkowanych na niwelowanie zjawiska przemocy, liczba rodzin.
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4.2 Zrédla finansowania

Gléwnymi zZrodlami finansowania dla zdefiniowanych celow sa:
* srodki z budzetu Gminy
» $rodki z budzetu Panstwa
« srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepeinosprawnych
* srodki z Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014-2020
« $rodki z Unii Europejskiej glownie z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego

* inne zrodia.

4.3 Sposob realizacji - monitoring i wdrazanie strategii

Wdrozenie realizacji strategii jest procesem, w ktéry powinny by¢ zaangazowane wszystkie
podmioty dzialajace na terenie Gminy Wilkowice. Skutecznos¢ funkcjonowania przyjetej strategii
zaleze¢ bgdzie od monitoringu i ewaluacji oraz od budowy programow rozwijajgcych przyjete

kierunki dziatan.

Monitoring i ewaluacja zapiséw strategicznych polegajg na ocenie realizowanych dziatan oraz
modyfikacji kierunkow dzialania w przypadku istotnych zmian spolecznych, ktore moga pojawic sie
poprzez zmiang regulacji prawnych czy tez narastanie poszczegdlnych dolegliwosci spolecznych.
Monitoring zaklada, ze jego istotg jest §ledzenie i analizowanie faktycznego rozwoju.

Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodnos¢ ocenianej polityki z przyjetymi
wartos$ciami i zasadami. Ewaluacja jest dziatalnoscig z natury normatywna, gdyz z jednej strony wy-
korzystuje si¢ w niej istniejace normy, z drugiej zas w jej wyniku moga pojawic sie propozycje wpro-
wadzenia nowych norm i procedur. Jest takze dziatalnoscig instrumentalna, poniewaz jej podstawo-
wym celem jest dostarczenie podmiotom polityki spotecznej praktycznej wiedzy potrzebnej przy po-
dejmowaniu decyzji.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych bedzie skuteczna, o ile przedstawiciele sa-
morzadu lokalnego znajdg zasoby umozliwiajgce budowe i realizacj¢ programow celowych zgod-
nych z przyjetymi kierunkami dzialan. Programy mozna realizowa¢ w okresach rocznych, dtuzszych
lub krotszych, w zaleznosci od charakteru danego projektu.

Przy budowie projektéw znaczenie bedg miaty srodki, ktére Rada Gminy rocznie bedzie prze-
znaczala na ten cel. Projekty mozna realizowa¢ w ramach:

a) wilasnych zasobéw samorzadu (np. projekty OPS)

b) poprzez organizacje pozarzgdowe
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C) poprzez inne instytucje zewnetrzne.

Projekty i programy realizowane w ramach strategii powinny by¢ zgodne z przyjetymi kie-
runkami dzialan. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze katalog celow i kierunkow dziatan pozostaje otwarty,
gdyz dokladnie nie mozna przewidzie¢ wystepujacych w przysziosci probleméw i zjawisk, ktore
moga pojawic¢ si¢ w Gminie Wilkowice.

W razie koniecznos$ci wystgpienia znacznych zmian dotyczacych zalozen zawartych
w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych przewiduje si¢ przeprowadzenie aktualizacji.
Strategia jest dokumentem otwartym, moze by¢ ona ciagle aktualizowana, udoskonalana
i modyfikowana. Kierunki i sposoby realizacji zalozonych celow moga by¢é zmieniane. Strategia
stuzy lepszéj, bardziej skutecznej i efektywniejszej realizacji dzialan na rzecz spolecznosci Gminy

Wilkowice.

dr Bairftosz Olma
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Zaltacznik nr 1
Lista instytucji bioraca udzial w opracowaniu strategii
1. Zespol Obshugi Szkot i Przedszkoli
2. Gminny O$rodek Sportu i Rekreacji
3. Gminna Biblioteka Publiczna
4. Gminny Osrodek Kultury
5. Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii w Bystre;j
6. Szpital Kolejowy
7. Gminny Samodzielny Zaklad Opieki Zdrowotne]
8. Komenda Policji Szczyrk
9. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
10. Zespot Szkoét 1 Przedszkoli w Mesznej
11. Szkota Podstawowa w Bystrej
12. Szkota Podstawowa w Wilkowicach
13. Gimnazjum w Wilkowicach
14. Gimnazjum w Bystrej
15. Akcja Katolicka w Wilkowicach
16. Akcja Katolicka w Bystrej
17. Akcja Katolicka w Mesznej
18. Kolo Gospodyn Wiejskich w Wilkowicach
19. Kolo Gospodyn Wiejskich w Bystrej
20. Koto Gospodyn Wiejskich w Mesznej
21. Parafia Wniebowzigcia NMP w Bystrej Slaskiej
22. Parafia Najdrozszej Krwi Pana Jezusa Chrystusa w Bystrej Krakowskiej
23. Parafia Sw. Michata Archaniota w Wilkowicach
24. Parafia pw. Niepokalanego Serca Najswigtszej Maryi Panny w Mesznej
25. Stowarzyszenie ,,Razem dla Wilkowic™

26. Stowarzyszenie Kulturalne ..Wrota Beskidow™
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27
28.
28,
30.
31.
32
33.
34.
35,
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44.

Stowarzyszenie Ekologiczno-Kulturalne ,,Klub Gaja”

Klub Sportowy Bystra

Ludowy Klub Sportowy Bystra
Stowarzyszenie Rozwoju Mesznej
Stowarzyszenie Zbojnikow Beskidnicy
Stowarzyszenie Rodzin Katolickich

Chor Cantica

Ochotnicza Straz Pozarma w Wilkowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Bystrej
Ochotnicza Straz Pozarna w Mesznej
Soltys Wilkowic

Soltys Bystrej

Sottys Mesznej

Przedszkole w Wilkowicach

Przedszkole w Bystrej

Referat Stuzb Technicznych

Dom Pomocy Spotecznej w Wilkowicach

Dom Pomocy Spotecznej Fundacja ,,Sadyba”
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Spis rysunkow, tabel i wykresow

Spis rysunkow

Rysunek nr 1 Herby poszczegolnych solectw 19
Rysunek nr 2 Kontur Gminy Wilkowice 20
Spis tabel

Tabela nr 1 Stan ludnosci Gminy Wilkowice w poszczegolnych latach 21
Tabela nr 2 Ludnos¢ w Gminie Wilkowice podzial wedtug plci i wieku 22
Tabela nr 3 Ilos¢ dzieci uczgszczajacych do placowek oswiatowych 32

Tabela nr 4 Tlo$¢ dzieci uczgszezajacych do przedszkoli publicznych i niepublicznych stan na 33
01.09.2015r.
Tabelanr 5 Liczba dzieci przyjetych do przedszkoli Publicznych we wrzeéniu 2015r. wg wieku 34

Tabela nr 6 Srednia liczba 0s6b korzystajacych z obiektéw sportowych 34
Tabela nr 7 Osoby niepetnosprawne w Gminie Wilkowice 35

Tabela nr 8 Struktura zarejestrowanych bezrobotnych na przestrzeni lat 2012-2014 w Gminie 39-40
Wilkowice )
Tabela nr 9 Stopa bezrobocia w Polsce i w Wojewodztwie Slgskim 41

Tabela nr 10 Liczba osob korzystajgcych z pomocy finansowej i pracy socjalnej w latach 2012- 43
2014
Tabela nr 11 Powody przyznania pomocy w latach 2012-2014 46

Tabela nr 12 Liczba 0s6b korzystajacych z pomocy z powodu uzalezniania od alkoholu 47

Tabela nr 13 Liczba 0s6b i udzielonych porad w punkcie konsultacyjno-informacyjnym w 48
Gminie Wilkowice

Tabela nr 14 Problem przestepczosci i bezpieczenstwa e
Spis wykresow

Wykres nr 1 Problemy i zjawiska spoteczne na terenie Gminy Wilkowice 31
Wykres nr 2 Przyczyny problemow osob niepetnosprawnych i dlugotrwale chorych X7
Wykres nr 3 Przyczyny probleméw osob starszych 38
Wykres nr 4 Przyczyny na lokalnym rynku pracy 42
Wykres nr 5 Powody przyznania pomocy w 2012 roku 44
Wykres nr 6 Powody przyznania pomocy w 2013 roku 44
Wykres nr 7 Powody przyznania pomocy w 2014 roku 45
Wykres nr 8§ Przyczyny przemocy domowej 50
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LISTA OBECNOSCI NA SPOTKANIU KONSULTACYJNYM W

RAMACH BUDOWANIA ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spolecznych w Gminie Wilkowice na lata 2016-2022
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