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Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy

1. Szanownaly Pani / Panie, Administratorem Twoich danych osobowych jest Gmina
Wilkowice reprezentowana przez Wojta Gminy Wilkowice, z siedzibg w Wilkowicach
przy ul. Wyzwolenia 25, 43-365 Wilkowice; zwany dalej: ,,Administratorem”. Mozesz
skontaktowa¢ si¢ z Administratorem piszgc na adres: sekretariat@wilkowice.pl lub
dzwonigc pod numer: 33 4990 077.

2. Mozesz rowniez skontaktowaé si¢ z Administratorem za posrednictwem powotanego
przez niego Inspektora Ochrony Danych piszac na adres: iod@wilkowice.pl

3. Podanie Twoich danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne w celu
uwzglednienia Pani / Pana osoby w procesie biezacej rekrutacji. Twoje dane
przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji W oparciu 0 przepisy
polskiego prawa, w szczegolnosci ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

4. Twoje dane beda przetwarzane takze w celu przeprowadzenia kolejnego procesu
rekrutacji o ile zostala wyrazona na to zgoda z ust. 3. Podanie twoich danych
osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne w celu uwzglednienia Pani / Pana osoby
w procesie kolejnej rekrutacji.

5. Twoje dane osobowe przetwarzane sg wylacznie w zakresie zwigzanym z realizacja
powyzszych celow. Nie zamierzamy udostepnia¢ Twoich danych innym odbiorcom
oprécz podmiotéw upowaznionych na podstawie przepisOw prawa oraz podmiotow
swiadczacych asyste 1 wsparcie prawne oraz techniczne dla systemow
informatycznych i teleinformatycznych, w ktorych sg przetwarzane Pani / Pana dane.
Pani / Pana dane moga by¢ przekazane podmiotom realizujgcym ustugi na rzecz
Administratora. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Twoich danych do panstwa
trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowych.

6. Twoje dane beda przechowywane nie dluzej niz jest to konieczne do spetnienia celu,
dla ktérego zostaly zebrane lub przez okres wyznaczony wiasciwym przepisem prawa,
w szczegblnosci w celach archiwalnych.

7. Masz prawo zada¢ od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, masz
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8. Zasady udostgpnienia dokumentacji pracowniczej zostaly okre§lone przez przepisy
polskiego prawa, w szczego6lnosci Kodeks pracy.

9. W zwigzku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez Administratora
przystuguje Ci prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, ze Twoje dane osobowe
przetwarzane sa przez Administratora niezgodnie z przepisami o0golnego
rozporzadzenia o ochronie danych.

Wilkowice, dnia: .............cooeeeenel. Podpis: ..oviiii

STATUS W ORGANIZACII: ZASTRZEZONE stronalz1




