OIT GMINY
ZOWICE

KBA.2000.2.2020
Zarzadzenie Nr 50/2020

Wojta Gminy Wilkowice
z dnia 17 kwietnia 2020 roku

W sprawie: zmiany organizacji i systemu pracy pracownikow zatrudnionych w Urzedzie
Gminy w Wilkowicach w celu przeciwdzialania COVID-19 i jego
rozpowszechniania

Na podstawie art. 3', Kodeksu Pracy (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1040 z p6zn. zm.) i art. 33 ust.
1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 506 z p6zn.
zm.) wzwiazku z ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem izwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotlanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r., poz. 374 z pdzn. zm.)

zarzgdza sig, co nastepuje:

§1
1. W celu przeciwdzialania COVID-19 ijego rozpowszechniania wszyscy pracownicy
pracujacy w budynku Urzedu Gminy podzieleni zostajg na dwie grupy, ktére pracowaé
beda w systemie dwuzmianowym, bez mozliwosci osobistego kontaktu.
2. W zwigzku z powyzszym zmienia si¢ harmonogram czasu pracy dla pracownikow
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Wilkowicach w nastepujacy sposéb:

a) na stanowiskach urzgdniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urze¢dniczych
zwyjatkiem pracownikéw zatrudnionych w Referacie Stuzb Technicznych
obowiazuje praca w systemie dwuzmianowym:

I zmiana - praca od godz. 6:00 do godz. 12:30
Il zmiana - praca od godz. 13:30 do godz. 20:00
b) na stanowiskach sprzataczek pracujacych w budynku Urzgdu Gminy obowigzuje praca
w systemie dwuzmianowym:
I zmiana - praca od godz. 7:00 do godz. 13:30
II zmiana - praca od godz. 14:30 do godz. 21:00
3. Miedzy godz. 12:30 a godz. 13:30 przewidziana jest przerwa techniczna w pracy Urzedu

Gminy z przeznaczeniem na dezynfekcje pomieszczen.

4. W pozostalym czasie pracy wynikajacym z wymiaru etatu danego pracownika, polecam
pracownikom Urzedu Gminy:

a) wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o prace, poza
miejscem jej stalego wykonywania (praca zdalna),

b) pozostawanie w gotowosci do wykonywania pracy wynikajacej z umowy o prace
w miejscu zamieszkania (dyzur), i jej podejmowania w miejscu wskazanym
W umowie o prac¢ na polecenie bezposredniego przelozonego.



§2
Przebywajac na terenie budynku Urzgdu Gminy pracownicy zobowiazani sa do zakrywania
nosa i ust przez noszenie maseczek, w ktore zostali wezesniej wyposazeni.

§3
Na czas obowigzywania niniejszego zarzadzenia zawieszone zostajg indywidualne rozklady
czasu pracy pracownikow, ktérzy pracowa¢ beda zgodnie z wytycznymi okreslonymi w §1.
oraz mozliwo$¢ korzystania ze zwolnienia na zalatwienie niezbednych spraw osobistych lub
rodzinnych, gdyz nie bedzie mozliwosci ich odpracowywania.

§4
Na czas obowigzywania niniejszego zarzadzenia zawieszone zostajg przepisy obowigzujacego
Regulaminu Pracy Pracownikow Urzgdu Gminy Wilkowice w zakresie okreslonym
niniejszym zarzadzeniem.

§5
Niezastosowanie si¢ do niniejszego zarzadzenia skutkowaé bedzie pociggnieciem do
odpowiedzialnosci porzadkowej wg przepisow Kodeksu pracy.

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy oraz Kierownikom Referatow.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 27 kwietnia 2020 r. i obowigzuje do odwotlania.
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