UCHWALA NR XIX/188/2020
RADY GMINY WILKOWICE

z dnia 29 czerwca 2020 r.

w sprawie upowaznienia dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Mesznej do przyznania
minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycielowi, wyiszej od ustalonej w przepisach
wydanych na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 30 ust. 10 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r., - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U
z2019r., poz. 2215 z pézn.zm.)

Rada Gminy Wilkowice uchwala, co nast¢puje:

§ 1.

1. Upowaznia si¢ dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Mesznej do przyznania na okres od
I wrzesnia 2020 r. do 31 sierpnia 2021 r. minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela-
rehabilitanta realizujacego indywidualne zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzieckiem zuwagi na
niepelnosprawnosé¢ intelektualng w stopniu glebokim, w wysokosci wyzszej od ustalonej w przepisach
wydanych na podstawie art. 30 ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

2. Ustalona stawka wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 1 nie moze
naruszac postanowien obowigzujacego na dany rok planu finansowego szkoly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza siec Wojtowi Gminy Wilkowice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, organ prowadzacy
szkole moze upowazni¢ dyrektora szkoly w indywidualnych przypadkach oraz w granicach ustalonego
planu finansowego szkoly, do przyznania minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego wyzszej od
ustalonej w przepisach wydanych na podstawie art. 30 ust. 5 pkt lustawy Karta Nauczyciela.
Do Wo¢jta Gminy Wilkowice wplyngto pismo w dniu 18 maja 2020 r. od dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Mesznej o podwyzszenie wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela-rehabilitanta
prowadzacego zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze 2z dzieckiem z uwagi na niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu glebokim.
Podjete przez dyrektora dzialania w zakresie zatrudnienia w/w nauczyciela od wrzesnia 2020 r. do
prowadzenia w/w zaje¢ nie przyniosly oczekiwanych rezultatéw, pomimo zgloszenia oferty pracy do
Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku-Bialej oraz na strone internetowa Kuratorium Oswiaty
w Katowicach,
W zwiazku z powyzszym podjgcie w/w uchwaly umozliwi dyrektorowi szkoly zatrudnienie nauczyciela do

realizacji zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.
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