Zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 6/2023
Kierownika Samodzielnego Gminnego

Zakladu Opieki Zdrowotnej

z dnia 11 kwietnia 2023 roku

REGULAMIN PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ

do przeprowadzenia postepowania w trybie konkursu ofert w sprawie

zawarcia umowy o udzielenie zamowienia na Sswiadczenia zdrowotne
w zakresie realizacji Swiadczen medycznych lekarza podstawowej opieki

zdrowotnej w Samodzielnym Gminnym Zakladzie Opieki Zdrowotnej

N

6.

w Wilkowicach

Zadaniem Komisji Konkursowej jest przeprowadzenie i rozstrzygniecie
postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielenie zamoOwienia na
Swiadczenia zdrowotne w zakresie realizacji Swiadczen medycznych lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej w Samodzielnym Gminnym Zakladzie Opieki
Zdrowotnej w Wilkowicach w trybie konkursu ofert.

Praca Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.

. Czlonek Komisji Konkursowej podlega wylaczeniu z udzialu w Komisji,

w przypadku, gdy pozostaje z Oferentem w takim stosunku, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci czlonka Komisji.
Komisja Konkursowa moze obradowaé¢ w skladzie minimum 3 czlonkéw, przy
czym przez caly czas posiedzenia musi w nim uczestniczy¢ Przewodniczacy
Komisji.
W dniu otwarcia ofert Komisja Konkursowa dokonuje:
1) stwierdzenia prawidlowoSci ogloszenia konkursu oraz liczby
otrzymanych ofert,
2) otwarcie kopert z ofertami,
3) ustalenie spelnienia warunkéw formalnych okreslonych w ogloszeniu
o konkursie oraz Szczegélowych Warunkach Zawarcia Umowy
o udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie realizacji Swiadczen
medycznych lekarza podstawowej opieki zdrowotnej w Samodzielnym
Gminnym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Wilkowicach,
4) zlozenia pisemnych o$wiadczen o niepodleganiu wylaczeniu z udzialu
w postepowaniu konkursowym,
5) odrzucenie ofert nieodpowiadajagcym warunkom formalnym okreslonym
w ogloszeniu oraz szczegdtowych warunkach umowy lub zgloszonym po
wyznaczonym terminie,
6) ogloszenie Oferentom, ktére oferty spelniaja warunki, a ktore zostaly
odrzucone,
7) przyjecie do protokolu wyjasnien i o$wiadczen zgloszonych przez
Oferentow,
8) wyboru najkorzystniejszej oferty albo nie przyjecia zadnej z ofert.
W toku postepowania konkursowego, jednak przed jego rozstrzygnieciem,
Komisja Konkursowa przyjmuje i rozpatruje skargi Oferentow,
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Komisja Konkursowa dziala na posiedzeniach zamknietych bez udzialu
Oferentow, z wyjatkiem czynno$ci okre$lonych w pkt 5 ppkt 1) - 6).

Dokonujac wyboru najkorzystniejszych ofert Komisja Konkursowa kieruje sie
kryteriami, okreslonymi w SWZU.

Komisja Konkursowa wybiera maksymalnie 5 ofert.

10.7Z przebiegu postepowania konkursowego Komisja Konkursowa sporzadza

11.

12.

13.

protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) Oznaczenie postepowania konkursowego poprzez wskazanie przedmiotu
zamoOwienia oraz okreslenie miejsca i czasu postepowania,

2) Sklad Komisji Konkursowej,

3) Ilo$¢ zlozonych ofert, z wyszczegblnieniem na ilo$é ofert odrzuconych
wraz z uzasadnieniem oraz ilo§¢ ofert speliajacych wymagania
formalne,

4) Wyjasnienia i o$wiadczenia Oferentdw bioracych udziat w danym
konkursie,

5) Wskazanie najkorzystniejszych dla Udzielajacego Zamowienie ofert albo
stwierdzenie, ze zadna =z ofert nie zostala przyjeta wraz
z uzasadnieniem,

6) Wzmianke o odczytaniu protokotu

7) Podpisy wszystkich czlonkéw Komisji.

Udzielajacy zamowienie, na podstawie wyniku postepowania konkursowego
uzyskanego od Komisji Konkursowej, niezwlocznie zawiadamia Oferentow
uczestniczacych w konkursie o jego rozstrzygnieciu na pismie jak rowniez,
poprzez umieszczenie informacji na tablicy ogloszen SGZOZ oraz na stronie
internetowej Samodzielnego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Wilkowicach http://sgzozwilkowice.pl/ i BIP Gminy Wilkowice.

Informacje uzyskane przez czlonkéw Komisji Konkursowej w toku
postepowania stanowia informacje poufna.

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z chwila ogloszenia wyniku
postepowania.
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