Zarzadzenie Nr 113/2023
Wdjta Gminy Wilkowice
z dnia 16 czerwca 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Wilkowicach
stanowigcego Zatacznik do Zarzadzenia Nr 78/2019 Wdjta Gminy Wilkowice z dnia
17 lipca 2019rr.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 530) w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 40 ze zm.), Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960 ze zm.)
oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. 22023 r,, poz. 1465 ze zm.),

zarzadzam, co nastgpuje:

§1
W Regulaminie Wynagradzania Pracownikdéw Urzgdu Gminy w Wilkowicach stanowigcego
Zatacznik do Zarzadzenia Nr 78/2019 Wéjta Gminy Wilkowice z dnia 17 lipca 2019 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy w Wilkowicach
wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) zatacznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy
w Wilkowicach otrzymuje brzmienie jak Zatagcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
2) Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy
w Wilkowicach otrzymuje brzmienie jak Zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.
3) Zatacznik Nr 3 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy
w Wilkowicach otrzymuje brzmienie jak Zatacznik nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3
Traci moc Zarzadzenie nr 67/2023 Wéjta Gminy Wilkowice z dnia 7 kwietnia 2023 r. w sprawie
zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzgdu Gminy w Wilkowicach.

84
Zarzadzenie podlega ogtoszeniu /podaniu do wiadomosci pracownikéw/ poprzez wywieszenie
na tablicy ogtoszert Urzedu Gminy i wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia
ogloszenia.




Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 113/2023
Woéjta Gminy Wilkowice
z dnia 16 czerwca 2023 r.

Wymagania kwalifikacyjne niezbedne do wykonywania pracy na poszczegdlnych
stanowiskach stuzbowych oraz kategorie zaszeregowania

Minimalne wymagania
kwalifikacyjne®

L st i<k Kategoria
. anowisko i
P zaszeregowania Wyksztatcenie Staz pracy
oraz umiejetnosci
(w latach)
zawodowe
1 2 3 4 5
Kierownicze stanowiska urzednicze
1. Sekretarz gminy XVII - XX wyzsze? 4
wyiszez) fub
2. Zastepca skarbnika gminy XIV - XV podyplomowe 3
ekonomiczne
3. || Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego XVI - XIX wedtug odrebnych przepiséw
4. Audytor wewnetrzny XV — XVl wedtug odrebnych przepiséw
Petnomocnik ds. spraw ochrony
informacji niejawnych,
5. Inspektor ochrony danych, XIV - Xvill wedtug odrebnych przepiséw
Administrator Bezpieczenstwa
Informacji
6. Geodeta gminny X1V - XV wedtug odrebnych przepiséw
Zastepca Kierownika Urzedu Stanu
7. &P . € XIV - XVII wedtug odrebnych przepiséw
Cywilnego
Kierownik Referatu (jednostki
rownorzednej),
8. norzec ) X1t - XIX wyzsze? 4
Zastepca Kierownika Referatu
(jednostki réwnorzednej)
Zastepca petnomocnika do spraw
ochrony informacji niejawnych,
9. Zastepca Inspektora ochrony X1 - XVIi wedtug odrebnych przepiséw

danych, Zastepca Administratora
Bezpieczenistwa Informaciji




Stanowiska urzednicze

1. Radca prawny XHI - XVii wedtug odrebnych przepiséw
Gtéwny specjalista
2. Starszy inspektor, XHI - XiX wyiszez) 4
Informatyk urzedu,
wyiszez’ 3
3. Inspektor XI-XVl
érednie® 5
Specjalista:io spraw ,
4, . i . Xl - XV wedtug odrebnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy
Specjalista, wyisze? -
Informatyk,
5. X- XV
Geodeta, , . 3)
. srednie 3
Podinspektor,
wyiszez’ 1
6. Samodzielny referent X-XIvV
érednie® 4
wyiszez’ -
7. Ksiegowy IX - Xl
érednie® 2
Inspektor do spraw bezpieczenstwa
8. P i hig‘:eny pra:/ IX - Xl wedtug odrebnych przepiséw
Kasjer, ] . 3)
9. VIl - Xl srednie 1
Referent
Archiwista, i . 3)
10. Vil - XI srednie -
Miodszy referent
Stanowiska pomocnicze i obstugi
. . wyiszez) 2
' Kierownik magazynu, X - XIII
Kierownik warsztatu ¢rednic? 4
érednie® 3
2. RzemiesInik specjalista IX- Xl
zasadnicze” 4
3. Sekretarka VI - X érednie® -




érednie® -

4, Mechanik samochodowy VIl - X
zasadnicze® 2

Kierowca samochodu ciezarowego
5. do 3,5 tony, VI-X wedtug odrebnych przepisow

Kierowca samochodu osobowego

Konserwator,
Rzemiesinik

V- Vil zasadnicze” -

Starszy robotnik
7. ¥ ! IV - IX zasadnicze®

Pomoc administracyjna

) .

Robotnik,
8. - Vil podstawowe’

Sprzataczka

)

Stanowiska w strazy gminnej

Kierownicze stanowiska urzednicze

1. Komendant Strazy Gminnej XV - XVII wyiszez) 5

Stanowiska urzednicze

wyiszez) 2
1. Inspektor Xl - XVI

érednie® 5
2. Straznik IX - XII érednie® 2

Y Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztafcenia i stazu pracy dla kierowniczych
stanowisk urzedniczych i stanowisk urzgdniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie
umowy o prace, uwzgledniaja wymagania okre$lone w ustawie o pracownikach samorzgdowych, przy
czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza sig
wykonywanie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 tej ustawy.

2 Wyksztatcenie wyzsze - rozumie sie przez to ukoriczenie studiéw potwierdzone dyplomem, w zakresie
umozliwiajagcym wykonywanie zadad na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych
i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

3 Wyksztatcenie érednie - rozumie sie przez to wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe,
o0 odpowiednim profilu umoiliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do
stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

“ Wyksztalcenie zasadnicze - rozumie sig przez to wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze
zawodowe, o odpowiednim profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku.

% Wyksztatcenie podstawowe - rozumie sig przez to wyksztatcenie podstawowe, a takze umiejgtnosc
wykonywania czynnosci na stanowisku.

=]

Zemane




Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 113/2023
Waéjta Gminy Wilkowice

z dnia 16 czerwca 2023 r.

Tabela miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria Maksymalna miesieczpa
zaszeregowania sta\.Nka wynagrodzenia
zasadniczego w ztotych brutto

I 4.600

L 4.800
m 5.000
v 5.200
v 5.400
vi 5.600
vii 5.800
viil 6.000
IX 6.200
X 6.400
XI 6.600
Xl 6.800
Xl 7.000
XV 7.200
Xv 7.400
Xvi 7.800
Xvil 8.300
XVl 3.800
XIX 9.300
XX 9.800




Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 113/2023
Wojta Gminy Wilkowice

z dnia 16 czerwca 2023 .

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Maksymalna miesigczna
Lp. Stanowisko kwota dodatku funkcyjnego
w ztotych brutto
1. Sekretarz 2.900
2. Zastepca Skarbnika Gminy 2.500
Kierownik Referatu
3. 2.000
Zastepca Kierownika Referatu
4. Kierownik USC 1.800
5. Audytor wewnetrzny 1.800
6. Inspektor Ochrony Danych 1.800
7. Radca prawny 1.800
8. Zastepca Kierownika USC 1.600
9. Komendant Straiy Gminnej 1.600
Pracownik zatrudniony na stanowisku
10. urzedniczym petniacy okreslone funkcje 1.400
wynikajace z zakresu obowigzkéw




