KBA.2110.3.2024 Wilkowice, dnia 05.02.2024 r.

Wéjt Gminy Wilkowice
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydata
na stanowisko straznika w Straizy Gminnej
w
Urzedzie Gminy w Wilkowicach
ul. Wyzwolenia 25
43-365 Wilkowice

1. Wymagania wobec kandydata:

niezbedne:
1. obywatelstwo polskie,

ukoriczone 21 lat,

korzystanie z petni praw publicznych,

wyksztatcenie co najmniej érednie lub $rednie branzowe i co najmniej 2-letni staz pracy,

nienaganna opinia,

sprawnos$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia publicznego iumysinie
popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
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8. uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,
dodatkowe:

1. ukoriczony kurs podstawowy dla straznikéw gminnych/miejskich,

2. wyksztatcenie wyzsze na kierunku: prawo, administracja, bezpieczeristwo publiczne
lub pokrewne,

3. doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym ze stosowaniem przepiséw prawa,

4. doséwiadczenie w pracy w instytucjach zajmujacych sie utrzymaniem bezpieczerstwa i/lub porzadku
publicznego,

5. wiedza na temat dziatalnosci Strazy Gminnej,

6. biegta umiejetnos¢ pracy na komputerze (pakiet Office),

7. prawo jazdy kat. B,

8. znajomos¢ topografii Gminy Wilkowice,

9. samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,

10. rzetelno$é, punktualnoé¢, zaangazowanie w powierzone zadania,

11. umiejetnoé¢ sprawnej organizacji pracy,

12. komunikatywnos¢ i tatwosé przekazywania informacji,

13. odpowiedzialnosé, doktadnos¢, kreatywnoscé.

2. Zakres zadan i obowigzkéw wykonywanych na ww. stanowisku okresla art. 11 oraz art. 27 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1763)

3. Informacie o warunkach pracy na stanowisku:

Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Praca w terenie na obszarze Gminy Wilkowice.
Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze.
Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.



4. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy:
Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Wilkowicach, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepeinosprawnych, w miesigcu

poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

5. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
1) zyciorys (CV) — wiasnorecznie podpisany,
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie — wtasnorecznie podpisany,
3) kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
4) kopie swiadectw pracy oraz kwalifikacji i uprawnien zawodowych,
5) podpisana informacja Administratora dla kandydata do pracy,
6) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,
7) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

Kwestionariusz osobowy i oéwiadczenia do pobrania na stronie BIP w zaktadce REKRUTACIA.

6. Termin i miejsce skiadania dokumentéw:
Oferty nalezy przesytaé w zamknigtych kopertach z danymi kontaktowymi z dopiskiem ,Konkurs na
stanowisko straznika w Strazy Gminnej” na adres:
Urzad Gminy w Wilkowicach

ul. Wyzwolenia 25

43-365 Wilkowice
lub dostarczy¢ do Biura Obstugi Klienta Urzedu Gminy w Wilkowicach
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16.02.2024 r. do godz. 13.30.

Oferty, ktore wplyng do Urzedu Gminy w Wilkowicach po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

7. Inneinformacje:
Oferty nie spetniajgce wymagan formalnych nie beda rozpatrywane.
Kandydaci zakwalifikowani do nastepnego etapu rekrutacji (rozmowa kwalifikacyjna) zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie postepowania rekrutacyjnego.
Ztozone oferty mozna odebraé za pokwitowaniem w Urzedzie Gminy w Wilkowicach, w terminie 7 dni od
dnia ukazania sie informacji o wynikach naboru w Biuletynie Informacji Publicznej, za wyjatkiem ofert
zakwalifikowanych do nastepnego etapu rekrutacji, ktére bedg przechowywane w Urzedzie, zgodnie
z instrukcja kancelaryjng. Oferty nie odebrane zostang komisyjnie zniszczone.
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