Zarzadzenie Nr 140/2024
Wdjta Gminy Wilkowice
z dnia 29 lipca 2024 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 71/2016 Wéjta Gminy Wilkowice z dnia 14.06.2016 r.
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania dyrektoréw samorzadowych instytucji kultury, dla
ktérych organizatorem jest Gmina Wilkowice

Na podstawie art. 30 ust. 1i art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.), art. 31 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 87), art. 5, art.
6 ust. 1, art. 8 pkt 2), ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu 0s6b kierujgcych
niektérymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 2136) i Rozporzadzenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw instytucji kultury ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1798)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu nr 71/2016 Wéjta Gminy Wilkowice z dnia 14.06.2016 r. w sprawie ustalenia
zasad wynagradzania dyrektoréw samorzadowych instytucji kultury, dla ktérych organizatorem
jest Gmina Wilkowice § 3 otrzymuje brzmienie:

,Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dyrektora instytucji kultury nie moze
przekroczy¢ 10.000,00 zt brutto (sfownie: dziesigc tysigcy zt. 00/100 gr.).”

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie¢ Sekretarzowi Gminy Wilkowice.

§3
Traci moc Zarzadzenie nr 100/2022 Wéjta Gminy Wilkowice z dnia 29 kwietnia 2022 r.
w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 71/2016 Wojta Gminy Wilkowice z dnia 14.06.2016 roku
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania dyrektorow samorzadowych instytucji kultury, dia
ktorych organizatorem jest Gmina Wilkowice.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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