Zarzadzenie Nr 98/2025
Wéjta Gminy Wilkowice
z dnia 23 czerwca 2025 .

w sprawie: ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego

w Bystrej, ul. Przedszkolna 3

Na podstawie art. 63 ust. 3 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. - Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z p6Zn. zm.), art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy
7 dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1465 z pozn. zm.), oraz § 1
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkofy podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(t j. Dz.U.z 2021 r. poz. 1428)

zarzadzam, co nastgpuje:
§1

Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego

w Bystrej, ul. Przedszkolna 3.
§2
Ogloszenie o konkursie stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:
1) na stronie internetowej gminy Wilkowice www.wilkowice.pl,
2) w miejscu ogblnodostepnym w siedzibie Urzedu Gminy Wilkowice - na tablicy ogtoszen.

§4
Wykonanie Zarzgdzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy Wilkowice.
§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



a)

b)

Zatacznik nr 1 do
Zarzadzenia Nr 98/2025
Wojta Gminy Wilkowice

z dnia 23 czerwca 2025 .

WOJT GMINY WILKOWICE
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola Publicznego w Bystrej,

ul. Przedszkolna 3

dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Wilkowice

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w § 1, 2o0raz 6
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publiczne] placéwee (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2578).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), oferty oséb
przystepujacych do konkursu musza zawierag:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
Przedszkola Publicznego w Bystrej,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegodlnosci informacje o:
stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

stazu pracy dydaktycznej— w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem,

oéwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajgcych okres

zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno§¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu ukoniczenia studiow
pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich [ub
Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo Sswiadectwa
ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:
dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz.U. 22024 r. poz. 1556) — lub,

dokumentu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



9

h)

)

k)

dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka
polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkciji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r., o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 104),

oéwiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a usta-wy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczernstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t. j. Dz.U. 2 2024 poz. 1632)

- w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poséwiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt

prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2024 poz. 986), lub karg dyscyplinarng, o
ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (t. j. Dz.U. z 2024 poz. 1571),

o) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.
Oferty nalezy skitada¢ w formie pisemnej, w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym, numerem telefonu i adresem e-mail z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko

Dyrektora Przedszkola Publicznego w Bystrej, ul. Przedszkolna 3” w siedzibie Urzedu
Gminy Wilkowice, ul. Wyzwolenia 25, 43-365 Wilkowice w terminie do dnia 21.07.2025 r. do

godz. 15:30.
Nie dopuszcza sig skiadania ofert w formie elektroniczne;.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie za posrednictwem telefonu i wiadomosci e-mail.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Wilkowice.

Zatacznik do niniejszego ogloszenia stanowi klauzula informacyjna RODO.



Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy

1. Szanowna/y Pani/Panie, Administratorem Twoich danych osobowych przetwarzanych
w ramach Konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego
w Bystrej, ul. Przedszkolna 3, jest Gmina Wilkowice reprezentowana przez Wojta
Gminy Wilkowice, z siedzibg w Wilkowicach przy ul. Wyzwolenia 25, 43-365
Wilkowice; zwany dalej: ,,Administratorem”. Mozesz skontaktowaé si¢ z
Administratorem piszac na adres: sekretariat@wilkowice.pl lub dzwonigc pod numer:
33 4990 077.

2. Mozesz réwniez skontaktowaé sie z Administratorem za posrednictwem powotlanego
przez niego Inspektora Ochrony Danych piszac na adres: iod@wilkowice.pl

3. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest konieczne w celu uwzglednienia Pani / Pana
w procesie biezacej rekrutacji na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego w
Bystrej, ul. Przedszkolna 3.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia procesu
postepowania konkursowego dotyczacego wylonienia kandydata na ww. stanowisko -
w oparciu o przepisy polskiego prawa, w tym kodeksu pracy oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t. j. Dz.U. 2021 poz. 1428) oraz art. 6 ust.1 lit. ¢), art. 9 ust. 2 lit. biart.
10 rozporzadzenia RODO — przetwarzanie jest niezbgdne do wypelnienia obowigzku
prawnego ciazacego na Administratorze.

5. Pani/Pana dane mogg by¢ ujawnione podmiotom realizujacym niezbedne ushugi na
rzecz Administratora i innym osobom upowaznionym na podstawie przepisOw prawa,
w tym uprawnionym do kontroli prawidtowosci przeprowadzonego postgpowania
konkursowego. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych do panstwa
trzeciego ani do organizacji migdzynarodowych.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji celow
okreslonych w pkt. 4, a po tym czasie bedg przechowywane zgodnie z instrukcja
kancelaryjna.

7. Ma Pani/Pan prawo zgda¢ od Administratora:

1. dostepu do swoich danych osobowych,
2. ich sprostowania
3. ograniczenia przetwarzania.
8. Nie przystuguje Pani/Panu prawo do:
1. zadania usunigcia danych osobowych,
2. przeniesienia danych osobowych,
3. usuniecia danych osobowych,
4. zlozenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych

9. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez Administratora
przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, na przetwarzanie danych niezgodnie z przepisami
ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych.

Wilkowice, dnia: .......oooovvviniiinnns POAPIS: weueveiinianerisiinrene i



