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Wojt Gminy Wilkowice
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydata
na zastepstwo
na stanowisko specijalisty ds. gospodarki nieruchomosciami
w
Urzedzie Gminy w Wilkowicach
ul. Wyzwolenia 25
43-365 Wilkowice

1. Wymagania wobec kandydata:

niezbedne:
1. obywatelstwo polskie,

2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3. wyksztatcenie wyzsze,
lub
wyksztatcenie Srednie i co najmniej 3-letni staz pracy,

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5. nieposzlakowana opinia,

6. znajomo$¢ przepiséw ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami, ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, Prawo zamowieri publicznych, ustawy o samorzadzie
gminnym i KPA oraz aktéw wykonawczych do tych ustaw,

7. biegta umiejetnos¢ pracy na komputerze (pakiet Office),

8. prawo jazdy kat. B. (czynne).

dodatkowe:
1. co najmniej roczny staz pracy na ww. stanowisku lub pokrewnym,
preferowane wyksztatcenie na kierunkach: administracja, gospodarka nieruchomasciami,
znajomosc obstugi programéw EWMAPA, EWOPIS, ERGO,
znajomos¢ topografii Gminy Wilkowice,
samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,
rzetelnosé, punktualnosé, zaangazowanie w powierzone zadania,
umiejetno$c sprawnej organizacji pracy,
komunikatywno$¢ i tatwos¢ przekazywania informacji,
odpowiedzialno$é, doktadnosé, kreatywnosé;
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2. Do zakresu zadan wykonywanych na ww. stanowisku nalezeé bedzie:

1. Prowadzenie rejestru zasobu nieruchomosci gminnych.

2. Opracowywanie i przygotowywanie dokumentacji zwigzanych ze zbyciem, nabyciem, zamiang
oraz dzierzawg nieruchomosci.

3. Opracowywanie i przygotowywanie ogtoszern wykazu nieruchomosci przeznaczonych do
zbycia, zamiany, dzierzawy lub oddanie w uzytkowanie wieczyste.

4. Organizowanie przetargéw na zbywanie prawa wtasnoéci, prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci stanowigcych wlasnos¢ Gminy.

S. Opracowywanie i przygotowywanie dokumentacji dotyczace] uzytkowania wieczystego
i przeksztatceniem prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci.
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6. Opracowywanie i przygotowywanie dokumentacji dotyczacej oddania nieruchomosci w trwaty
zarzad, uzyczenie, oddanie nieruchomosci w dzierzawe.

7. Przygotowywanie wnioskéw o nabycie nieruchomoséci od Agencji Nieruchomosci Rolnych.

8. Przygotowywanie i opracowywanie wnioskéw do Wojewody o przekazanie nieruchomosci
z zasobu Skarbu Panstwa na rzecz Gminy.

9. Przygotowywanie i opracowywanie wnioskow do Sadu Rejonowego o ujawnienie wiasnosci
Gminy w ksiedze wieczystej.

10. Sprawy pierwokupu.

11. Sporzadzanie sprawozdan z gospodarki nieruchomosciami i informacji o mieniu Gminy.

12. Wspotdziatanie z innymi jednostkami i organizacjami.

13. Wspotpraca z Referatem Finansow i Budzetu dot. dostarczania wymaganych dokumentéow
w zakresie wykonywanych czynnosci.

14. Przygotowywanie projektow zarzgdzen i uchwat w sprawach wynikajgcych z zakresu
obowiazkow.

15. Archiwizowanie dokumentéw w zakresie wykonywanych czynnosci.

16. Wykonywanie innych polecen przetozonego.

Informacije o warunkach pracy na stanowisku:

Umowa o prace na czas okreslony - czas trwania umowy jest rowny czasowi usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy specjalisty ds. gospodarki nieruchomosciami.

Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Praca w budynku Urzedu Gminy na | pietrze.

Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie.

Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.

Stanowisko pracy w pomieszczeniu nie dostosowanym do wozkéw inwalidzkich.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Wilkowicach, w rozumieniu
przepisdbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,
w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) zyciorys (CV) — wlasnorecznie podpisany,

2) list motywacyjny - wtasnorecznie podpisany,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — wiasnorecznie podpisany,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

5) kopie swiadectw pracy oraz kwalifikacji i uprawnien zawodowych,

6) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

7) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

8) oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutaciji,

10) inne oswiadczenia/ zadwiadczenia /kserokopie dokumentéw wymaganych w ogtoszeniu.

Kwestionariusz osobowy i oéwiadczenia do pobrania na stronie BIP w zakiadce REKRUTACJA.




6. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Oferty nalezy przesyta¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Konkurs na zastgpstwo na
stanowisko specjalisty ds. gospodarki nieruchomosciami” na adres:
Urzad Gminy w Wilkowicach

ul. Wyzwolenia 25

43-365 Wilkowice
lub  dostarczy¢ do  Biura  Obstugi Klienta Urzedu Gminy w  Wilkowicach
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 wrze$nia 2018 r. do godz. 15.30.

Oferty, ktére wptyng do Urzedu Gminy w Wilkowicach po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

7. Inne informacje:

Oferty nie spetniajgce wymagan formalnych nie beda rozpatrywane.

Kandydaci zakwalifikowani do nastepnego etapu rekrutacji (rozmowa kwalifikacyjna) zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie postepowania rekrutacyjnego.

Ztozone oferty mozna odebrac za pokwitowaniem w pok. 404, w terminie 7 dni od dnia ukazania sie
informacji o wynikach naboru w Biuletynie Informacji Publicznej, za wyjatkiem ofert
zakwalifikowanych do nastgpnego etapu rekrutacji, ktore bedg przechowywane w Urzedzie, zgodnie
z instrukcjg kancelaryjng. Oferty nie odebrane zostang komisyjnie zniszczone.




