KBA.2110.3.2019

Wiéjt Gminy Wilkowice
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydata
na stanowisko Inspektora Ochrony Danych Osobowych
w
Urzedzie Gminy w Wilkowicach
ul. Wyzwolenia 25
43-365 Wilkowice

1. Wymagania wobec kandydata:

niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) wyksztatcenie wyzsze i co najmniej 3-letni staz pracy

lub

wyksztatcenie Srednie i co najmniej 5-letni staz pracy,

w tym

tacznie co najmniej 2-letni staz pracy na stanowisku administratora bezpieczenstwa

informacji i inspektora ochrony danych osobowych,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,

6) znajomosé przepiséw, w tym:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych dalej RODO),

b) ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku z zapewnieniem
stosowania rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE,

¢) Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram
Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany informacji
w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow teleinformatycznych.
(t.j.. Dz.'U. 2z 2017 r. poz. 2247 z pézn. zm.)

d) Kodeksu postepowania administracyjnego,

e) Ustawy o pracownikach samorzgdowych,

f) Ustawy o samorzadzie gminnym,

7) biegta umiejetnosc pracy na komputerze (pakiet Office),
8) prawo jazdy kat. B,

dodatkowe:

1) wiedza fachowa dotyczgca prawa i praktyk ochrony danych, w szczegoélnosci znajomosé
technicznych i organizacyjnych $rodkéw zabezpieczen; analizy ryzyka; dokumentacji
przetwarzania i ochrony danych oraz norm technicznych odnoszgcych sie do ochrony
informaciji,

2) ukoriczone kursy, szkolenia specjalistyczne z zakresu bezpieczenstwa informacji lub
ochrony danych osobowych,



3) ukoriczone badz w trakcie trwania studia podyplomowe z zakresu bezpieczeristwa informacii
lub ochrony danych osobowych,

4) umiejetnos¢ wypetniania zadan inspektora ochrony danych, zgodnie z art. 39 ogélnego
rozporzgdzenia o ochronie danych,

5) doswiadczenie we wspdtpracy z jednostkami samorzgdowymi,

6) bardzo dobra organizacja pracy,

7) umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu,

8) doktadnos¢ i sumiennosé,

9) umiejetnosc dobrej komunikaciji i kontaktéw interpersonalnych.

2. Do zakresu zadarn wykonywanych na ww. stanowisku nalezeé bedzie:

3.

1)

2)

7)
8)
9)

Informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikéw, ktorzy przetwarzaja
dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy niniejszego rozporzadzenia
oraz innych przepiséw Unii lub panistw czlonkowskich o ochronie danych i doradzanie im w tej
sprawie.

Monitorowanie przestrzegania niniejszego rozporzadzenia, innych przepiséw Unii lub panstw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajgcego
w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkéw, dziatania zwiekszajace
swiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzane
Z tym audyty:

e zbieranie informacji w celu identyfikacji proceséw przetwarzania,

e analizowanie i sprawdzanie zgodnosci przetwarzania,

e informowanie, doradzanie i rekomendowanie okreslonych dziatan.

Udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania zgodnie z art. 35 RODO.

Wspoipraca z organem nadzorczym.

Petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36 RODO, oraz
w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach.

Petnienie roli punktu kontaktowego dla oséb, ktérych dane dotycza, we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem praw
przystugujgcych im na mocy niniejszego rozporzadzenia.

Prowadzenie rejestréw i dokumentacji z zakresu ochrony danych.

Przygotowywanie upowaznien i uméw w zakresie powierzenia przetwarzania danych osobowych.
Szkolenie personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania danych.

10) Opracowywanie projektéw wewnetrznych aktéw normatywnych z zakresu ochrony danych

osobowych.

11) Gromadzenie informacji o zaistnialych naruszeniach oraz incydentach godzacych

w bezpieczenstwo przetwarzanych danych.

12) Archiwizacja dokumentow.

Informacije o warunkach pracy na stanowisku:

Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Praca w budynku Urzedu Gminy.

Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie.
Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.

Stanowisko pracy w pomieszczeniu nie dostosowanym do woézkoéw inwalidzkich.



4. WskaZznik zatrudnienia os6b niepeinosprawnych w Urzedzie Gminy:
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Wilkowicach, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

5. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:
1

) zyciorys (CV) — wtasnorecznie podpisany,

) list motywacyjny - wtasnorecznie podpisany,
)

)

wW N

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie — wlasnorecznie podpisany,

podpisana klauzula informacyjna dla kandydata do pracy,

5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

6) kopie swiadectw pracy oraz kwalifikacji i uprawnien zawodowych,

7) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

8) osSwiadczenie o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

9) oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Gmine Wilkowice
w celu biezgcej rekrutaciji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych),

11) inne o$wiadczenia/ zaswiadczenia /kserokopie dokumentéw wymaganych w ogtoszeniu.

i

Kwestionariusz osobowy, klauzula informacyjna i o$wiadczenia do pobrania na stronie BIP w zakiadce
REKRUTACJA.

6. Termin i miejsce skiadania dokumentow:
Oferty nalezy przesyla¢ w zamknietych kopertach z podaniem imienia i nazwiska, danych
kontaktowych oraz z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Inspektora Ochrony Danych Osobowych”
na adres:

Urzad Gminy w Wilkowicach
ul. Wyzwolenia 25
43-365 Wilkowice
lub  dostarczy¢ do Biura  Obstugi Klienta Urzedu Gminy w  Wilkowicach
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 28 czerwca 2019 r. (piatek) do godz. 13.30.

Oferty, ktore wptyng do Urzedu Gminy w Wilkowicach po wyzej okreSlonym terminie nie
beda rozpatrywane.

7. Inne informacje:

Oferty nie spetniajgce wymagan formalnych nie beda rozpatrywane.

Kandydaci zakwalifikowani do nastepnego etapu rekrutacji (rozmowa kwalifikacyjna) zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie postepowania rekrutacyjnego.

Ztozone oferty mozna odebrac za pokwitowaniem w pok. 404, w terminie 7 dni od dnia ukazania sie
informacji o wynikach naboru w Biuletynie Informacji Publicznej. Oferty nie odebrane oraz oferty
zakwalifikowanych do nastepnego etapu rekrutacji beda przechowywane w Urzedzie Gminy,
zgodnie z instrukcjg kancelaryjna, a nastepnie zostang wybrakowane.
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drinz. Janusz Zemanek



